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KATA PENGANTAR 

 

Assalaamu’alaikum Wr. Wb. 

 Bismillahirrahmaanirrahiim, segala puji dan syukur penulis panjatkan 

kehadirat Allah SWT, karena karunia dan rahmatNya, penulis dapat 

menyelesaikan Tugas Akhir ini serta tidak lupa shalawat serta salam semoga 

selalu tercurah kepada junjungan Rasullulah SAW beserta keluarga dan para 

sahabat. 

 Merupakan kewajiban para mahasiswa dan mahasiswi tingkat akhir pada 

program studi Diploma III di Universitas termasuk Universitas Mercu Buana 

untuk melakukan kegiatan magang sebagai salah satu bentuk pelatihan dalam 

menghadapi dunia kerja. Penulis membuat tugas akhir ini dalam rangka 

memenuhi salah satu syarat guna mendapatkan gelar Ahli Madya (A-Md) pada 

Universitas Mercu Buana, Jakarta. Penulis menyadari bahwa penyusunan laporan 

ini jauh dari sempurna karena keterbatasan pengetahuan penulis. Tugas akhir ini 

tidak terlepas dari bantuan dari Ibu Dra. Nurlis, Ak.,M.Si.,CA selaku dosen 

pembimbing Tugas Akhir yang telah meluangkan waktu,pikiran dan tenaga. 

Memberikan masukan serta kritik yang membangun dan tentunya sangat 

bermanfaat bagi penulis sehingga penyusunan Tugas Akhir ini dapat diselesaikan. 

Pada kesempatan ini, penulis tidak lupa menyampaikan rasa terima kasih 

yang sedalam-dalamnya kepada pihak yang telah membantu penulis, ucapan 

terima kasih ditujukan kepada: 
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1. Bapak Dr.Ir. Arissetyanto Nugroho, MM selaku Rektor Universitas Mercu 

Buana. 

2. Ibu Prof. Dr. Wiwik Utami, AK., MS., CA selaku Dekan Fakultas 

Ekonomi dan Bisnis Universitas Mercu Buana. 

3. Ibu Minanari, SE.,Ak.,M.Si selaku Ketua Program Studi D-III Akuntansi 

Universitas Mercu Buana  

4. Seluruh dosen-dosen dari Fakultas Ekonomi & Bisnis yang telah sabar 

dalam mendidik penulis dan  memberikan ilmu & khasanah pengetahuan 

yang sangat membantu bagi penulis selama mengikuti kegiatan 

pekuliahan. 

5. Terimakasih kepada Bapak Tri Purwanto serta Bapak Bowo Priyatno atas 

kesempatan yang diberikan kepada penulis untuk melakukan kegiatan 

magang. Untuk seluruh staf KAP Tri Purwanto, terimakasih atas pelajaran 

dan pengalaman yang diberikan selama ini. Semoga KAP Tri Purwanto 

semakin maju dan sukses. 

6. Terimakasih banyak untuk cinta yang telah diberikan selama hidup kalian 

Alm. Bapakku dan Almh.Ibuku. Kasih sayang, pendidikan, dukungan 

moral dan material selama kalian berdua ada akan selalu jadi motivasi 

terbesar dalam hidupku. 
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7. Mas Tono, Mbak Prima, Mas Agus, dan ketiga ponakanku Faiz, Fariel, 

Zafier yang selalu mendukung dan mendoakan dari kampung halaman 

tercinta Jogjakarta. 

8. Teman - teman Akuntansi D-III angkatan 2012 yang yang telah setia 

menemani setiap kegiatan perkuliahan saat mengalami kesenangan dan 

kesulitan. Raih cita-cita kita, dan jangan saling melupakan. 

9. Teman-teman LDK Al-Faruq, LDF Asy-syifa, KSPM 2014, yang telah 

menjadi sandaran dan berbagi pengalaman selama penulis menempuh 

pendidikan. 

10. Akhwat-akhwat Halaqoh “CMS” syukron jazakillah ukhuwah ini sangat 

indah ukhti fillah. Keep our spirit.  

Penulis menyadari masih ada kekurangan pada penulisan karya tulis ini 

Akhir kata penulis mengucapkan terima kasih atas segala perhatiannya dan 

motivasi yang diberikan kepada penulis dalam penyusunan laporan Tugas Akhir 

ini semoga dapat bermanfaat bagi kita. 

Wasalamu’aalaikum Wr.Wb 

Jakarta, 15 April 2015 

 

 

(Dina Wahyu Pratiwi) 
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