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Abstract

The pandemic COVID-19 has been announced in Indonesia for the first time since
2 March 2020. This COVID-19 pandemic event has the potential to disrupt the daily
lives of health workers because the pandemic COVID-19 situation reduces the time
for health workers to meet their families. This is certainly affecting the welfare of
health workers. The aim of this study is therefore to examine the relation between
family functioning and subjective well-being during the COVID-19 pandemic. This
type of research used in this research is correlated with a quantitative approach. The
data collection process was carried out by the distribution of closed questionnaires
to health workers. The results showed that there was a relationship of 0.305 p =
0.002 (<0.05) between the family functioning and the subjective well being of
health workers. Health workers can therefore pay more attention to aspects of
family functioning, such as problem solving, communication, roles, affective
involvement, emotional responses and behavioral control in family life, in order to
increase the subjective well-being of health workers.
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Abstrak

Sejak 2 Maret 2020, peristiwa pandemik COVID-19 ini pertama kali diumumkan
di Indonesia. Banyak tenaga kesehatan yang mengorbankan waktu, tenaga bahkan
nyawanya untuk membantu masyarakat dan pemerintah menjadi garda terdepan
untuk memerangi COVID-19. Peristiwa pandemik COVID-19 ini berpotensi
mengganggu kehidupan sehari - hari para tenaga kesehatan karena dengan keadaan
pandemik COVID-19 membuat berkurangnya waktu para tenaga kesehatan untuk
bertemu dengan keluarganya. Hal ini tentu berpengaruh terhadap kesejahteraan
para tenaga kesehatan. Oleh karena itu, penelitian ini bertujuan untuk melihat
hubungan antara keberfungsian dengan kesejahteraan subjektif di masa pandemik
COVID-19. Jenis penelitian yang digunakan dalam penelitian ini yaitu korelasional
dengan pendekatan kuantitatif. Proses pengambilan data dilakukan dengan
membagikan kuesioner tertutup kepada para tenaga kesehatan. Hasil penelitian
menunjukan bahwa terdapat hubungan antara keberfungsian keluarga dengan
kesejahteraan subjektif pada tenaga kesehatan sebesar 0.305 dengan signifikansi p
=0.002 (< 0.05). Oleh karena itu, itu tenaga kesehatan dapat lebih memperhatikan
aspek - aspek keberfungsian keluarga yaitu penyelesaian masalah, komunikasi,
peran, keterlibatan afek, respon afektif dan kontrol perilaku didalam kehidupan
berkeluarga agar kesejahteraan subjektif pada tenaga kesehatan dapat meningkat.
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