ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis pengaruh keberadaan wanita
dalam manajemen puncak, kepemilikan manajerial dan ukuran perusahaan
terhadap kinerja keuangan perusahaan. Populasi dalam penelitian ini adalah
seluruh perusahaan property dan real estate yang terdaftar di Bursa Efek
Indonesia pada tahun 2012-2017. Pemilihan sample dalam penelitian ini
menggunakan metode purposive sampling. Dari jumlah populasi sebanyak 48
perusahaan diperoleh 12 perusahaan yang memenuhi kriteria sebagai sample.
Metode pengumpulan data menggunakan metode studi kepustakaan dan studi
dokumentasi. Data analisis menggunakan model regresi data panel dengan
pendekatan Common Effect Model. Penelitian ini membuktikan bahwa
keberadaan wanita dalam manajemen puncak tidak berpengaruh signifikan
terhadap kinerja keuangan perusahaan. Kepemilikan manajerial tidak
berpengaruh signifikan terhadap kinerja keuangan perusahaan. Ukuran
perusahaan berpengaruh signifikan terhadap kinerja keuangan perusahaan.
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ABSTRACT

This study aims to analyze the influence of the presence of women in top
management, managerial ownership and company size on the company’s
financial perpormance. The population in this study were all property and real
estate companies listed on the Bursa Efek Indonesia (BEI) in 2012-2017. Sample
selection in this study using a purposive sampling method. From the total
population of 48 companies, 12 companies met the criteria as sample. The
method of data collection uses library researce methods and documentation
studies. Data analysis uses a panel data regression model with a common effect
model approach. This study proves that the presence of women in top
management has no significant effect on the company’s financial performace.
Managerian ownership does not have a significant effect on the company’s
financial performace. Company size has a significant effect on the company’s
financial performace.
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