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ABSTRACT 

 

 
 This study aims to determine the assessment of the performance of managers 

at PT. Nusalestari Inscription in cost center charges. This research was conducted at 

PT. Nusalestari Inscription is engaged in construction services where the cost center is 

in the operaational department 

 

 Performance appraisal of cost center managers by taking into account six 

assessment criteria based on organizational structure, cost budgeting, controlled costs, 

accountability reports, cost reporting systems to managers, the basics underlying the 

compilation of accountability reports. 

 

 The results show that the performance being done by PT.Prasasti Nusalestari 

can not be said either. Because there are still discrepancies in the six assessment 

criteria that should be done. 
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ABSTRAK 

 

 
Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui penilaian kinerja manajer pada PT. 

Prasasti Nusalestari khususnya dalam lingkup pusat biaya. Penelitian ini dilakukan pada 

PT. Prasasti Nusalestari yang bergerak dalam bidang jasa konstruksi dimana pusat 

biayanya ada pada departemen operaasional 

 

Penilaian kinerja manajer pusat biaya dilakukan dengan memperhatikan enam 

kriteria penilaian yaitu berdasarkan struktur organisasi, anggaran biaya, biaya 

terkendalikan, laporan pertanggungjawaban, sistem pelaporan biaya kepada manajer, 

dasar-dasar yang melandasi pemyusunan laporan pertanggunjawaban. 

 

Hasil penelitian menunjukkan bahwa penilaian kinerja manajer pusat biaya yang 

dilakukan oleh PT.Prasasti Nusalestari belum dapat dikatakan baik. Karena masih 

terdapat ketidaksesuaian dalam enam kriteria penilaian yang seharusnya dilakukan. 
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