
 
 

PENGARUH GAYA KEPEMIMPINAN LAISSEZ FAIRE,  
REWARD DAN  KEDISIPLINAN  TERHADAP   

PRODUKTIVITAS KERJA 
(Studi Pada PT MULIAPRIMA PACKINDO) 

 

Skripsi Diajukan Untuk Memenuhi  Salah Satu Persyaratan Memperoleh Gelar 
Sarjana Ekonomi Pada Fakultas Ekonomi dan Bisnis Program Studi Manajemen 

Universitas Mercu Buana Jakarta 

 

 

Disusun oleh : 

Nama : Yayang Afriansyah 

Nim :43113120328 

 

 

Program Studi Manajemen S1 

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS 

UNIVERSITAS MERCU BUANA 

JAKARTA 

2019 

 

http://mercubuana.ac.id/




