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ABSTRAK 

Tujuan dari penelitian ini untuk memberikan bukti secara empiris apakah 
laporan pengungkapan CSR mempunyai pengaruh terhadap kinerja ekonomi pada 
perusahaan yang bersertifikasi ISO 14001 dan OHSAS 18001 dan perusahaan 
yang tidak bersertifikasi. 

Jenis penelitian ini merupakan penelitian kausal yang meneliti hubungan 
sebab akibat antar dua atau lebih variabel, sampel diambil berdasarkan metode 
purposive sampling dan terdapat 23 perusahaan dalam industri pertambangan 
untuk tahun 2010 – 2012 yang memenuhi kriteria, kemudian data diuji dengan 
regresi sederhana untuk menguji hipotesis yang diajukan. 

Hasil pengujian hipotesis pertama maupun kedua menunjukan bahwa laporan 
pengungkapan CSR tidak berpengaruh terhadap kinerja ekonomi baik pada 
perusahaan yang bersertifikasi ISO 14001 dan OHSAS 18001 maupun pada 
perusahaan yang tidak bersertifikasi, hal ini menandakan bahwa CSR masih 
dianggap hanya sebatas membentuk imej perusahaan sekaligus membuktikan 
bahwa adanya sertifikasi ISO 14001 dan OHSAS 18001 tidak merubah hasil 
korelasi antara pengungkapan CSR dan kinerja perusahaan. 
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ABSTRACT 

The purpose of this study to provide empirical evidence whether CSR reports 

have an influence on economic performance in companies certified ISO 14001 

and OHSAS 18001 and a company that is not certified. 

This type of research is a causal research that examines the causal 

relationship between two or more variables, the sample was taken by purposive 

sampling method and there are 23 companies in the mining industry for the years 

2010-2012 that meets the criteria, then the data is tested by a simple regression to 

test the hypothesis. 

Results of testing the hypothesis first and second shows that disclosure 

statements CSR does not affect the economic performance of both the company 

certified ISO 14001 and OHSAS 18001 as well as in companies that are not 

certified, it indicates that CSR is still considered merely set up a corporate image 

and prove that certification ISO 14001 and OHSAS 18001 does not alter the 

results of the correlation between CSR and corporate performance. 
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