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ABSTRACT 

 

 This research aimed to determine the effect of responsibility accounting on 

management control. This research is a causal research with quantitative 

descriptive approach with research object at PT. Plaza Indonesia Realty, Tbk. 

Population in this research is all management staff at PT. Plaza Indonesia Realty, 

Tbk with 60 respondents. The research data is primary data obtained directly 

through the research questionnaire distributed to the research respondents. The 

variable of this study consists of independent variables consisting of four 

variables, namely organizational structure, planning or budget, implementation 

or control and reporting. For the dependent variable is management control. 

 

 Data analysis used is Structural Equation Model (SEM) with Partial 

Least Squares (PLS) approach. The results of this study indicate that either 

partially or simultaneously variable application of organizational structure, 

planning system or budget, implementation or control system and reporting 

system have a positive effect on management control. 
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ABSTRAK 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh akuntansi 

pertanggungjawaban terhadap pengendalian manajemen. Penelitian ini merupakan 

penelitian kausal dengan pendekatan deskriptif kuantitatif dengan objek penelitian 

pada PT. Plaza Indonesia Realty, Tbk. Populasi dalam penelitian ini adalah 

seluruh staff manajemen di PT. Plaza Indonesia Realty, Tbk dengan jumlah 60 

responden. Data penelitian adalah data primer yang diperoleh secara langsung 

melalui kuesioner penelitian yang dibagikan kepada responden penelitian. 

Variabel penelitian ini terdiri dari variabel bebas yang terdiri empat variabel yaitu 

struktur organisasi, perencanaan atau anggaran, pelaksanaan atau pengendalian 

dan pelaporan. Untuk variabel dependennya adalah pengendalian manajemen.  

 

Analisis data yang digunakan adalah Struktural Equation Model (SEM) 

dengan pendekatan Partial Least Squares (PLS). Hasil dari penelitian ini 

menunjukkan bahwa baik secara parsial maupun simultan variabel penerapan 

struktur organisasi, sistem perencanaan atau anggaran, sistem pelaksanaan atau 

pengendalian dan sistem pelaporan berpengaruh positif terhadap pengendalian 

manajemen. 

 

Kata Kunci : Akuntansi Pertanggungjawaban, Pengendalian Manajemen 
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