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Lampiran 2

TATATERTIB
RAPAT ANGGOTA TAHUNAN (RAT)
TAHUN BUKU 2006

KOPERASI PEGAWAI SEKRETARIAT JENDERAL DPR RI

BAB |
SIFAT, KEDUDUKAN DAN BENTUK

PASAL 1

(1) Rapat adalah Rapat Anggota Tahunan Koperasi Pegawai
Sekretariat Jenderal DPR RI untuk pengesahan Laporan
Pertanggungjawaban Pengurus dan Pengawas.

(2) Rapat berkedudukan di wilayah Jakarta Pusat

(3) Rapat Anggota Tahunan terdiri dari tiga bagian, yaitu:

a. Rapat Pembukan dihadiri oleh Peserta/Anggota dan Undangan;

b.Rapat Pleno | dan Pleno Il dihadiri oleh Peserta
Rapat/Anggota;

c. Rapat Pleno Il untuk Pemilihan Pasangan Calon Ketua/Wakil
Ketua Koperasi dan Pasangan Calon Ketua/Wakil Ketua

Pengawas Koperasi yang diatur melalui Tata Tertib tersendiri.



BAB I
PIMPINAN DAN PESERTA RAPAT
PASAL 2
(1) Rapat-rapat dipimpin oleh Pengurus Koperasi

(2) Ketua Rapat bertanggungjawab atas kelancaran jalannya rapat

PASAL 3
(1) Peserta rapat terdiri:
a. Anggota Koperasi;
b. Pengurus Koperasi;
c. Pengawas Koperasi;
d. Panitia Pemilihan;
(2) Anggpta Koperasi sebagaimana dimaksud ayat (1) huruf a,
merupakan utusan kelompok sesuai Unit Organisasi di Sekretariat

Jenderal DPR RI

BAB Il
WAKTU DAN TEMPAT
PASAL 4
(1) Rapat diselenggarakan pada tanggal 5 April 2007, dimulai pukul
09.00 WIB sampai selesali
(2) Tempat penyelenggaraan rapat di Gedung DPR RI, Jalan Jenderal

Gatot Subroto, Jakarta Pusat



BAB IV
HAK DAN KEWAJIBAN PESERTA
PASAL 5
(1) Peserta Rapat mempunyai hak untuk bebicara dalam rapat Anggota
Tahunan Koperasi Setjen DPR RI
(2) Setiap Peserta Rapat mempunyai hak satu suara
(3) Hak untuk berbicara diatur oleh Juru Bicara masing-masing Unit
Organisasi yang ditunjuk
(4) Kesempatan/giliran berbicara dalam rapat diatur oleh pimpinan

rapat.

PASAL 6
(1) Peserta Rapat diwajibkan untuk:
a. menandatangani Daftar Hadir;
b. menaati acara dan tata tertib rapat serta memelihara
kelancaran jalannya rapat
(2) Terhadap Peserta Rapat yang tidak menaati ketentuan sebagaimana
diatur dalam ayat (1) dan mengganggu jalannya rapat, Ketua Rapat
dapat mengur dan memperingatkan Peserta Rapat Yyang
bersangkutan serta berhak untuk tindakan dengan mempersilahkan

yang bersangkutan untuk meninggalkan ruangan rapat.



BAB V
KUORUM DAN KEPUTUSAN RAPAT
PASAL 7
(1) Jumlah yang hadir ialah jJumlah Peserta Rapat yang namanya
tercantum dan manandatangani Daftar Hadir
(2) Kuorum Rapat adalah separuh ditambah 1 (satu) dari jumlah

Peserta Rapat yang diundang.

PASAL 8
(1) Keputusan Rapat didasarkan atas musyawarah untuk mencapai
mufakat
(2) Apabila musyawarah untuk mencapai mufakat sebagaimana
dimaksud ayat 1 (satu) tidak tercapai, maka keputusan rapat

ditentukan berdasarkan suara terbanyak.



BAB VI
KETENTUAN LAIN-LAIN

PASAL 9

Hal-hal yang belum diatur dalam Peraturan Tata Tertib ini akan diatur

kemudian dengan persetujuan peserta rapat.

Disahkan di Jakerta

Pada tanggal 5 April 2007

KETUA RAPAT, SEKRETARIS RAPAT,



