
ABSTRACT 

 

This research was made  to determine the  effect  of the Transformational 
Leadership and Organizational Commitment on teacher performance. The 
research is located at Surya Bangsa School Palem Semi and Puri Beta, 
Tangerang. This research was conducted on 40 respondents using quantitative 
descriptive approach. Because the data analysis used is in the form of statistical 
analysis validity, reliability and multiple linear regression test. The results 
showed  that transformational leadership,organizational and age not significantly 
affected the  teacher’s perfomances. There is the influence of age between 
transformational leadership with the performance of Surya Bangsa’s School 
Teachers at Palem Semi and Puri Beta,Tangerang.  
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ABSTRAK 

 

Penelitian ini untuk mengetahui pengaruh Kepemimpinan dan Komitmen 

Organisasional terhadap kinerja guru. Tempat penelitian ini adalah Sekolah Surya 

Bangsa yang berlokasi di Perumahan Palem Semi Karawaci dan Sekolah Surya 

bangsa Puri Beta Cileduk Tangerang. Penelitian ini dilakukan terhadap 40 

responden dengan menggunakan pendekatan dekriptif kuantitatif. Karena itu 

analisis data yang di gunakan  adalah analalisis statistik dalam bentuk uiji 

validitas,reabilitas dan  uji regresi linear berganda. Hasil penelitian ini 

menunjukan bahwa gaya kepemimpinan transformasional   komitmen dan usia 

tidak berpengaruh secara signifikan terhadap kinerja guru. Terdapat pengaruh usia  

di antara gaya kepemimpinan transformasional dengan kinerja guru di Sekolah 

Surya Bangsa Palem Semi. 
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