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KATA PENGANTAR 

 

 Bismillahirrahmaanirrahiim, dengan mengucapkan segala puji dan syukur 

kepada Allah SWT, yang telah melimpahkan karunia dan hidayahnya sehingga 

penulis dapat menyelesaikan laporan tugas akhir ini.   

 Penulis membuat Tugas Akhir yang berjudul “Laporan Tugas Akhir pada 

Kantor Pelayanan Perbendaharaan Negara Jakarta IV mengenai Tinjauan atas 

Implementasi Proses Bisnis Konfirmasi Penerimaan Seksi Bank” untuk memenuhi 

sebagian dari syarat guna memperoleh gelar Ahli Madya (A.Md), pada  Program 

Studi D-III Akuntansi, Fakultas Ekonomi dan Bisnis, Universitas Mercu Buana.   

 Pada kesempatan ini penulis tidak lupa menyampaikan rasa terimakasih 

kepada semua pihak yang telah membantu dan terlibat dalam penyusunan tugas 

akhir ini, khususnya :    

1. Bapak Prof. Dr. Ngadino Surip selaku Rektor Universitas Mercu Buana.  

2. Bapak Dr. Harnovinsah, Ak., M.Si., CA, CIPSAS, CMA, CSRS selaku Dekan 

Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Mercu Buana. 

3. Ibu Dr. Rina Yuliastuty Asmara, MM., Ak, CA, CSRS Selaku Ketua Program 

Studi D3  Akuntansi Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Mercu Buana. 

4. Ibu Fitri Indriawati, SE, M.Si, CSRS selaku dosen pembimbing tugas akhir, 

yang  telah bersedia meluangkan waktu sehingga terselesaikannya tugas akhir 

ini. 

5. Kedua Orang Tuaku yang penulis cintai dan hormati, yang telah memberikan 

do’a restu dan dukungan baik dalam bentuk moril dan materil. 
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6. Bapak/Ibu dosen dan seluruh staf pengajar Universitas Mercu Buana, 

khususnya program studi akuntansi yang telah membimbing penulis dalam 

menjalani masa perkuliahan. 

7. Bapak R. Hendro Susbiyanto selaku pimpinan Subbag Umum Kantor 

Pelayanan Perbendaharaan Negara (KPPN) Jakarta IV yang telah  membantu  

penulis  dalam melaksanakan kegiatan magang dan menyelesaikan laporan ini.   

8. Kepada seluruh teman-teman Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Mercu 

Buana. 

 Demikian penulis hanya dapat berdoa, semoga jasa baik mereka akan 

memperoleh balasan yang setimpal dari Allah SWT. Penulis menyadari didalam 

penulisan tugas akhir ini masih jauh dari sempurna, dan masih banyak kekurangan 

dan kesalahan, baik  mengenai  isi materi, cara penyajian, serta teknik penulisan. 

Penulis sangat mengharapkan kritik dan  saran  yang  bersifat  membangun untuk 

mendekati  kesempurnaan pada masa yang akan datang. Besar harapan bagi 

penulis agar tugas akhir ini dapat memberikan manfaat, khususnya bagi penulis 

maupun pihak-pihak yang membutuhkan. 

        Jakarta, 03 Juli 2020 

 

 

        Ria Sumarjani 
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