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KATA PENGANTAR 

Allhamdullilahirabbi’alamin, segala puji syukur kehadirat ALLAH 

Subhanahu Wa Ta’ala yang telah memberikan limpahan rahmat dan karunia-NYA 

kepada kami, sehingga dapat menyelesaikan proposal skripsi dengan judul: 

“PENGARUH PELATIHAN, MOTIVASI, DISIPLIN KERJA TERHADAP 

KINERJA KARYAWAN PADA KARYAWAN TAMAN MINI INDONESIA 

INDAH”. Skripsi ini merupakan salah satu syarat guna mencapai gelar Sarjana 

Ekonomi Program Studi Manajemen di Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas 

Mercu Buana Jakarta. 

Penyusunan skripsi ini tidak lepas dari bimbingan, bantuan dan dukungan 

yang sangat berarti dari berbagai pihak, khususnya, Bapak Hasan Nuryadi M.Ec, 

B.Sc. selaku dosen pembimbing skripsi yang telah memberikan saran, waktu, 

bimbingan, semangat, pengetahuan dan nasehat – nasehat yang sangat bermanfaat 

yang telah diberikan kepada penulis. Oleh karena itu, dalam kesempatan ini 

penulis ucapkan allhamdulillah atas kehadirat Allah Subhanahu Wa Ta’ala yang 

telah mencurahkan anugerah-NYA dan ingin berterima kasih pada semua pihak 

yang telah membantu dalam penyusunan skripsi ini terutama kepada : 

1. Prof. Dr. Ngadino Surip, MS., selaku Rektor Universitas Mercu 

Buana. 

2. Dr. Harnovinsah, Ak.,M.Si.,CA., selaku Dekan Fakultas Ekonomi dan 

Bisnis, Universitas Mercu Buana. 
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3. Bapak Dudi Permana, Ph.D. selaku Ketua Program Studi S1 

Manajemen Fakultas Ekonomi dan Bisnis, Universitas Mercu Buana. 

4. Kedua orang tua tercinta, Bapak Syafril, dan Ibu Idarni, serta keluarga 

saya dan Suami saya yang tercinta Alvah Tristanto yang selalu 

memberikan semangat, doa dan dukungan moral dan material yang tiada 

henti-hentinya kepada penulis serta memberi semangat dan memberikan 

banyak inspirasi dalam menyelesaikan skripsi ini.  

5. Pihak - pihak lain yang tidak bisa penulis sebutkan satu persatu. 

Terimakasih atas bantuan motivasi serta doanya. 

Akhir kata dengan segala ketulusan dan kerendahan diri, penulis mohon 

maaf apabila ada kesalahan dan kelemahan dalam skripsi ini. 

  

    

      Jakarta,15 Oktober 2019 

 

                          Peri Sofiayani 
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