
 

 

ABSTRACT 

 
This study aims to determine how strong the effect of competency, motivation, 
commitment on cathecis voluntary  performances in Jakarta archbishop dioses 
integrated either partially or simultaneously. This study was a category of social 
management research that uses quantitative research methods. The sampling 
method was done by using cluster sampling and a total sample was 200 
respondents. Tehcnic analysis used is path analysis were previously tested with 
the classical assumtion test. Hypotesis testing using t-test and F test with 
confidence level of 5%. The result of this study indicate that competency, 
motivation and commitment significant influence on voluntary cathecis 
performance either partially or simultaneously, this is partially evidenced by t-test 
conducted on the four variable mentioned above and shown simultaneously by the 
F-test was also conducted to the above four variables. But motivation variable 
wasn’t effect to the performance of voluntary cathecis. 
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ABSTRAK 

 
Penelitian ini menganalisis Pengaruh Kompetensi, Motivasi dan Komitmen 

terhadap Kinerja Katekis Relawan Paroki Keuskupan Agung Jakarta dengan 

mengambil kasus pada katekis relawan yang berkarya di Paroki-Paroki 

Keuskupan Agung Jakarta (KAJ). Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui 

seberapa kuat pengaruh Kompetensi, Motivasi dan Komitmen terhadap Kinerja 

Katekis Relawan Paroki KAJ baik secara parsial maupun simultan. Penelitian ini 

menggunakan metode penelitian kuantitatif. Metode pengambilan sampel 

dilakukan dengan menggunakan cluster sampling. Diperoleh jumlah sampel 

sebanyak 200 responden. Teknik analisis yang digunakan adalah teknik jalur yang 

sebelumnya diuji dengan uji asumsi klasik. Uji hipotesis menggunakan uji t dan 

uji F dengan tingkat kepercayaan 5%. Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa 

kompetensi, motivasi dan komitmen berpengaruh secara signifikan terhadap 

kinerja katekis relawan secara simultan hal ini dibuktikan secara simultan yang 

ditunjukkan oleh uji F yang dilakukan terhadap empat variabel, namun secara 

parsial dua variabel yaitu variabel kompetensi dan komitmen berpengaruh 

signifikan terhadap kinerja katekis relawan, sedangkan variabel motivasi tidak 

berpengaruh secara signifikan terhadap kinerja katekis relawan, hal ini dibuktikan 

secara parsial dengan uji t yang dilakukan terhadap empat variabel.  
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