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     Penulis menyadari sebagai manusia biasa dalam penelitian ini tidak lepas dari 

kesalahan dan kekurangan akibat keterbatasan pengetahuan serta pengalaman.  
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bisa disebutkan satu persatu.  Semoga kita bisa mewujudkan semua impian 

kita. 
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selalu bersedia membantu dalam penyelesaian skripsi ini. 
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cita-cita. 
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11. Seluruh keluarga , adik dan kakak-kakak yang terus menyemangati penulis untuk terus 

berusaha menyelesaikan skripsi ini guna untuk mencapai setiap apapun yang menjadi 
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ini bermanfaat dan dapat menambah pengetahuan khususnya bagi penulis dan pembaca pada 

umumnya. 
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