Lampiran 1 : Kuesioner

Kepada Yth :
Bapak/Ibu Pegawai Kantor Pelayanan Pajak Pratama Jakarta Grogol Petamburan

Di Tempat

Dalam rangka penelitian Pengaruh Kepemimpinan, Disiplin Kerja dan
Kompensasi Terhadap Kinerja Pegawai, maka kami sangat mengharapkan partisipasi
Bapak/Ibu untuk mengisi Kuesioner sesuai dengan apa yang Bapak/Ibu lakukan dalam
pelaksanaan tugas. Data-data ini nantinya kami pergunakan sebagai bahan pembuatan
laporan penelitian yang kami buat, dengan objek penelitian pada Kantor Pelayanan Pajak

Pratama Jakarta Grogol Petamburan.

Berikut ini, kami berikan pertanyaan-pertanyaan dalam bentuk kuesioner.
Demi keakuratan data sehingga menggambarkan kondisi yang nyata dan sebenarnya,
maka Bapak/Ibu kami mohon untuk menjawab kuesioner dengan benar dan jujur.

Kerahasiaan jawaban Bapak/Ibu kami akan jamin sepenuhnya.

Jawaban yang Bapak/Ibu berikan adalah dengan memberikan tanda “centang”
(\) pada pilihan jawaban yang Bapak/Ibu anggap sesuai. Skor yang diberikan terhadap

masing-masing jawaban aalah sebagai berikut :

1. Sangat Setuju (SS) skor : 5
2. Setuju (S) skor =4
3. Kurang Setuju (KS) skor : 3
4. Tidak Setuju (TS) skor : 2
5. Sangat Tidak Setuju (SKS) skor : 1

Demikian atas bantuan dan kerjasamanya, kami ucapkan terima kasih
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