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Cuti merupakan waktu yang diberikan kepada tenaga kerja oleh instansi yang 
dapat digunakan sesuai kondisi dan keperluan tenaga kerja. Perusahaan 
diharuskan untuk mampu mengelola jatah cuti karyawan sehingga tidak ada yang 
dirugikan dari segi perusahaan maupun karyawan terkait. Pada PT. XYZ, 
pengelolaan hak cuti karyawan menggunakan Microsoft Excel sehingga seringkali 
terdapat kesalahan data baik hak cuti yang terlalu banyak (berlebih) ataupun hak 
cuti yang terlalu sedikit (kurang). Data yang dikumpulkan peneliti dari lokasi 
penelitian merupakan bahan mentah penelitian. Untuk memperoleh data yang 
valid dan aktual, maka dalam penelitian ini penulis menggunakan metode SSM. 
Dari permasalahan inilah penulis melakukan penelitian tentang “Rancang Bangun 
Aplikasi Pengelolaan Cuti Karyawan Pada PT. XYZ” yang nantinya diharapkan 
mampu menyelesaikan permasalahan yang dialami di dalam PT. XYZ. 
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Leave is the time given to employees by agencies that can be used according to 
the conditions and requirements of the workforce. The company is required to be 
able to manage employee leave entitlements so that no one is harmed in terms of 
the company or related employees. At PT. XYZ, management of employee leave 
rights using Microsoft Excel so that there are often data errors either too much 
(excessive) leave rights or too little (less) leave rights. The data collected by 
researchers from the research location is the raw material of the study. To obtain 
valid and actual data, the writer uses the SSM method in this study. From this 
problem the author conducted a research on "Rancang Bangun Aplikasi 
Pengelolaan Cuti Karyawan Pada PT. XYZ" which is expected to be able to solve 
problems experienced in PT. XYZ. 
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