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KATA PENGANTAR 

Segala puja dan puji syukur penulis selalu panjatkan kehadirat Allah SWT, 

Tuhan yang telah melimpahkan rahmat, hidayah serta karunia-Nya berupa iman, 

islam dan kesehatan kepada penulis, sehingga penulis dapat menyelesaikan Tugas 

Akhir ini. Semoga kita selalu mendapatkan hidayah-Nya sehingga kita tergolong 

dalam orang-orang yang berada dalam jalan yang diridhoi bukan jalan yang 

dimurkai. Amin. 

Alhamdulillah atas rahmat dan karunia yang telah diberikan kapada 

penulis sehingga penulis dapat menyelesaikan Tugas Akhir  Laporan Magang 

pada Bagian Perekonomian Kantor Walikota Administrasi Jakarta Barat.  Tugas 

Akhir ini merupakan syarat untuk memperoleh gelar Ahli Madya (A.Md)  pada 

Program Studi Manajemen Perusahaan Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas 

Mercu Buana Jakarta. 

Penulis mengungkapkan rasa terima kasih yang sebesar-besarnya kepada 

bapak Cecep Winata, Dr., M.Si selaku dosen pembimbing yang telah memberikan 

bimbingan, arahan, serta motivasi sehingga skripsi ini dapat terselesaikan dengan 

baik. Penulis juga ingin mengungkapkan rasa terima kasih yang sebesar-besarnya 

kepada : 

1. Sabardianto dan Sukarti selaku orang tua tercinta terimakasih yang sudah 

membesarkan dan merawat saya sampai saat ini. Dan terimakasih atas doa, 

didikan, dukungan moril yang tak pernah kenal lelah demi kesuksesan 

penulis. 

2. Kakak kandung penulis Agung Hasibah Runi yang telah memberikan 

dukungan materil sehingga penulis dapat menyelesaikan Tugas Akhir ini.  

3. Bapak Dr. Ir. Arissetyanto Nugroho, MM selaku Rektor Universitas Mercu 

Buana. 

4. Ibu Prof.Dr. Wiwik Utami, Ak., MS.,CA selaku Dekan Fakultas Ekonomi 

dan Bisnis Universitas Mercu Buana. 
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5. Bapak Tri Wahyono, SE., MM. selaku Ketua Program Studi D-III 

Manajemen Perusahaan Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Mercu 

Buana. 

6. Seluruh dosen dan staf  Program Studi D-III Manajemen Perusahaan 

Universitas Mercu Buana. 

7. Keluarga besar yang selalu mendukung, baik dari sisi moril maupun materil. 

8. Terimakasih  juga untuk Dyah Shinta Trisna Putri yang telah memberikan 

dukungan semangatnya. 

9. Saudara-saudara komunitas motor Big Brozilla Community Bro Dany, Bro 

Dian, Bro Ajar dan Bro Tama yang sudah banyak menemani dan 

Memberikan masukan. 

10. Teman seperjuangan Haidar, Alvin, Bandung, Awan, Fachmy, Irfan dan 

seluruh angkatan D-III Manajemen Perusahaan 2013, terima kasih atas 

kebersamaannya dan bantuannya. 

 

Penulis sangat menyadari bahwa dalam penulisan Tugas Akhir ini masih 

jauh dari kesempurnaan dikarenakan terbatasnya pengalaman dan pengetahuan 

yang dimiliki penulis. Oleh karena itu, penulis menerima segala jenis kritik dan 

saran yang dapat membangun dari berbagai pihak. Harapan penulis, semoga 

Tugas Akhir ini dapat bermanfaat khususnya bagi penulis dan umumnya bagi 

semua pihak.                   

  Jakarta, 28 Juni 2016 

                    

   Muhammad Anton Dewantoro 

(33113010020) 
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