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Puji syukur kita panjatkan kehadirat Allah SWT yang telah melimpahkan rahmat 

serta karunia-Nya sehingga penulis dapat menyelesaikan penulisan laporan Tugas 

Akhir  ini  yang  berjudul  “APLIKASI  MANAJEMEN  KINERJA  KARYAWAN 

PADA  DIVISI  IT  MENGGUNAKAN  SIMPLE  ADDITIVE  WEIGHTING 

(STUDI KASUS PT. CUDO COMMUNICATIONS)”. Laporan ini diajukan 
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