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KATA PENGANTAR 

Puji syukur kita panjatkan kehadirat Allah SWT atas segala rahmat-Nya, sehingga 

penulis dapat menyelesaikan laporan tugas akhir yang berjudul “Analisa dan 

Perancangan Sistem Informasi Kepegawaian (Studi Kasus : PT. Alva Karya 

Perkasa)” ini dapat terselesaikan dengan baik.  

 Laporan ini disusun dan dibuat sedemikian rupa untuk melengkapi tugastugas dan 

memenuhi syarat tugas akhir serta meraih gelar sarjana strata-1 (S1) sebagai 

mahasiswa Program Studi Sistem Informasi Fakultas Ilmu Komputer di Universitas 

Mercu Buana Jakarta. Pada kesempatan ini, penulis mengucapkan banyak terima 

kasih kepada pihak-pihak yang telah membantu terbentuknya laporan tugas akhir 

ini, khususnya kepada :  

1.  Bapak Handrie Noprisson, ST, M.Kom selaku Kaprodi Sistem Informasi.  

2. Ibu Nia Rahma Kurnianda, S.Kom, M.Kom selaku Dosen Pembimbing 

Akademik peneliti.  

3. Ibu Nia Rahma Kurnianda, S.Kom, M.Kom selaku Dosen Pembimbing penelitian 

laporan.  

4. PT. Alva Karya Perkasa. yang telah mengijinkan penulis untuk melakukan 

penelitian pada proses bisnis hrd dan penilaian kinerja karyawan yang sedang 

dijalankan.  

5. Keluarga penulis yang telah memberikan doa, motivasi dan semangat untuk 

menyelesaikan laporan tugas akhir.  

6. Teman-teman yang selalu mendukung dan memberikan masukan dalam 

mengerjakan laporan ini.  

Akhir kata penulis menyadari masih banyak kekurangan dalam penelitian ini. Oleh 

karena itu, penulis sangat berharap pembaca dapat memberikan kritik dansaran agar 

peneliti dapat lebih baik lagi. Penulis berharap semoga penelitian ini dapat 

bermanfaat dan menambah wawasan bagi kita semua 
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