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KATA PENGANTAR

Segala puji dan syukur penulis panjatkan kepada Tuhan Yang Maha Esa
atas segala karunia dan rahmat-Nya schingga penulis dapat menyelesaikan Tugas

Akhir (TA) ini tepat pada waktunya.

Sebagaimana ketentuan yang berlaku di Akuntansi Univesitas Mercu
Buana, bahwa mahasiswa tingkat akhir ini di haruskan menyusun dan
memaparkan Tugas Akhir ini (TA) sebagai salah satu persyaratan penyelesaian
pendidikan Akuntansi Program D3 Universitas Mercu Buana. Untuk itu penulis
melakukan pengamatan di PT. Liza Christina Garment kemudian menyusun
laporan hasil pengamatan tersebut dalam bentuk TA ini di bawah bimbingan Ibu

Diah Iskandar, SE, M.Si.

Dengan kerendahan hati penulis mengucapkan terimakasih kepada semua
pihak yang terlibat dalam mendorong dan membantu penulis dalam melakukan

pengamatan dan penyusunan laporan TA, khususnya kepada:

1. Allah SWT yang telah melimpahkan akhlak dan karunianya yang telah
diberikan.

2. Kepada Kedua orang tuaku tercinta yang telah memberikan dukungan baik
moril maupun materi dan segala doanya dalam menyelesaikan laporan
magang ini.

3. Kedua Adikku, dan semua keluargaku yang selalu memberikan dukungan

dan doa.
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10.

11.

12.

Bapak Dr.Ir. Arissetyanto Nugroho,MM. selaku Rector Universitas Mercu
Buana.

Ibu Dr. Wiwik Utami, Ak.Ms selaku Dekan Fakultas Ekonomi dan Bisnis
Ibu Minanari, SE, M.Si., Ak., CA, selaku ketua Program Studi D3
Akuntansi Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Mercu Buana periode
Tahun 2014-2015, atas dukungan semangat serta nasehat yang diberikan.
Bapak Taufik Akbar, SE.,M.Si.,Ak,CA selaku ketua Program Studi D3
Akuntansi Fakultas Ekonomi dan Bisinis Universitas Mercu Buana
periode tahun 2016, atas motivasi yang membangun.

Ibu Diah Iskandar, SE, M.Si, selaku pembimbing Laporan Magang / Tugas
akhir, yang telah bersedia meluangkan dan mengorbankan waktu sehingga
terselesaikannya tugas akhir ini.

Bapak / Ibu dosen dan seluruh staff pengajar Universitas Mercu Buana,
khususnya jurusan Akuntansi_yang telah membimbing penulis dalam
menjalani masa kuliah.

Karyawan PT. Liza Christina Garment, khususnya Ibu Marthalia Ekayanto
selaku owner PT. Liza Christina Garment.

Teman-teman , “Best”, dan semua sahabatku yang tersayang telah
memberikan bantuan doa dan semangatnya.

Rekan-rekan mahasiswa/i program studi Akuntansi D3 khusunya angkatan

2013 yang sama-sama berjuang untuk bisa lulus.
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Akhir kata penulis hanya dapat memohon kepada Allah SWT, semoga rahmat
dan taufig-Nya senantiasa mengalir kepada penulis dan seluruh pihak yang telah

membantu proses penyelesaian Tugas Akhir ini.

Penulis menyadari Tugas Akhir ini masih jauh dari kesempurnaan, oleh
karena itu kritik dan saran dari pembaca sangat diharapkan untuk perbaikan di
masa yang akan datang dan berharap semoga Tugas Akhir ini dapat bermanfaat
bagi kita semua, khususnya bagi perusahaan terkait dan mahasiswa Akuntansi

Universitas Mercu Buana.

Jakarta,.......... 2016

Ajeng Nurlita

Penulis
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