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KATA PENGANTAR 

 

Segala puji dan syukur penulis panjatkan ke hadirat Allah SWT yang telah 

melimpahkan rahmat dan hidayah-Nya sehingga penulis dapat menyelesaikan 

laporan magang pada PT. PLN (Persero) Distribusi Jakarta Raya area Menteng. 
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karena itu penulis mengucapkan terima kasih kepada : 
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5. Bapak Drs. Suharmadi Ak., M.Si., MM., CA., selaku dosen pembimbing 

dalam penyusunan Laporan ini. 
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khususnya jurusan akuntansi yang telah membimbing Penulis dalam 

menjalani masa kuliah. 
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area Tangerang khususnya Ibu Puti Laksmi Dewi Pertiwi dan Ibu Ela yang 
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akhir. 
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Tugas Akhir. 
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 Penulis menyadari sepenuhnya bahwa laporan ini masih mempunyai 

banyak kekurangan, oleh karena itu segala kritik dan saran yang membangun 

sangat penulis harapkan untuk perbaikan dan penyempurnaan laporan ini, dan 

berharap laporan ini bermanfaat bagi penulis sendiri, pihak-pihak yang 

berkepentingan serta para pembaca Mahasiswa Universitas Mercu Buana pada 

umumnya. 
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       Penulis 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://lib.mercubuana.ac.idhttps://lib.mercubuana.ac.id



vi 
 

 

DAFTAR ISI 

 

LEMBAR PENGESAHAN LAPORAN MAGANG  ..................................  i 

LEMBAR PENGESAHAN LULUS UJIAN SIDANG  ..............................  ii 

KATA PENGANTAR ..................  .................................................................  iii 

DAFTAR ISI  ................................  .................................................................  vi    

BAB I  PENDAHULUAN ........  .................................................................  1 

1.1 Bentuk, Bidang, dan Perkembangan Usaha .............................  1 

1.1.1 Bentuk Usaha   .................................................................  1 

1.1.2 Bidang Usaha  .................................................................  3 

1.1.3 Perkembangan Usaha ......................................................  4 

1.2 Tujuan dari Ruang Lingkup Unit Kerja ...................................  5 

1.2.1 Tujuan Unit Kerja ...........................................................  10 

1.2.2 Ruang Lingkup Unit Kerja ..............................................  11 

1.3 Hubungan Kerja dengan Unit Lain ..........................................  13 

1.4 Tujuan Magang dan Tujuan Penulisan Laporan .......................  14 

1.4.1 Tujuan Magang  ..............................................................  14 

1.4.2 Tujuan Penulisan Laporan ..............................................  14 

 

https://lib.mercubuana.ac.idhttps://lib.mercubuana.ac.id



vii 
 

 

BAB II   LANDASAN TEORI ....  .................................................................  16 

2.1 Pengertian Piutang ..  .................................................................  16 

2.2 Klasifikasi Piutang..  .................................................................  17 

2.3 Akuntansi Piutang Usaha .........................................................  21 

2.4 Piutang Tak Tertagih ................................................................  26 

2.5 Metode Penghapusan Piutang...................................................  27 

2.6 Penentuan Taksiran Piutang Tak Tertagih ...............................  30 

2.7 Penerimaan Piutang Tak Tertagih ............................................  32 

BAB III PELAKSANAAN MAGANG .......................................................  35 

3.1 Pengenalan Lingkungan Kerja .................................................  35 

3.2 Kegiatan Selama Praktek Kerja ................................................  37 

3.2.1 Kelompok Kegiatan Rutin ...............................................  37 

3.2.2 Kegiatan Non Rutin .........................................................  38 

                 3.3  Masalah yang Ditemui Pada Unit Kerja ..................................  39 

 3.3.1 Masalah Kebijakan ..........................................................  39 

 3.3.2 Masalah Operasional  ......................................................  39 

                   3.4  Pemecahan Masalah Pada Unit Kerja  ...................................  41 

 3.4.1 Penyebab Masalah  ..........................................................  41 

  3.4.2 Alternatif Pemecahan Masalah . .....................................  42 

BAB  IV  PENUTUP ....................  .................................................................  44  

4.1 Kesimpulan ..............  .................................................................  44 

https://lib.mercubuana.ac.idhttps://lib.mercubuana.ac.id



viii 
 

4.2 Saran  .......................  .................................................................  46 

DAFTAR PUSTAKA ...................  .................................................................  48 

LAMPIRAN ..................................  .................................................................  49 

 

 

 

https://lib.mercubuana.ac.idhttps://lib.mercubuana.ac.id




