ABSTRACT

The research object is to analyze the influence of school leadership and
quality of working environment to motivate the work that given implications for
teacher performance in SMA N 94 Jakarta.

The research is descriptive and verificative research it used regretion
analysis and correlation for all of teachers in SMA N 94 Jakarta with the stale
sample technique.

The results of research showed that the school leadership and the quality
of the work environment can give the effect to the work of teacher motivation who
has implications for their performance in SMA N 94 Jakarta.
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ABSTRAK

Objek penelitian ini untuk menganalisa pengaruh kepemimpinan sekolah
dan kualitas lingkungan kerja untuk memotivasi kerja yang memberikan implikasi
pada guru di SMAN 94 Jakarta.

Penelitian ini merupakan penelitian deskriptif, verifikatif dengan
menggunakan analisis regresi dan korelasi. Populasi seluruh guru SMA N 94
Jakarta dengan teknik sampel jenuh.

Hasil penelitian menunjukkan bahwa kepemimpinan kepala sekolah dan
kualitas lingkungan kerja cukup dapat memberikan pengaruh terhadap motivasi
kerja guru yang berimplikasi terhadap kinerja guru di SMA N 94 Jakarta.

Kata kunci : Kepemimpinan, Kualitas Lingkungan Kerja, Motivasi dan Kinerja
Guru.
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