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KATA PENGANTAR

Puji dan Syukur kepada Allah SWT Atas Selesainya Laporan Kerja praktek

yang berjudul ”Penentuan Reward Karyawan Seksi Polishing Terhadap hasil Kinerja”

Di PT Surya Toto Indonesia. Tbk guna memenuhi syarat kelulusan matakuliah kerja

praktek pada program sarjana strata satu (1). Penulis menyadari bahwa laporan ini

jauh dari sempurna.oleh karena itu sehingga pembaca dapat memberikan masukan

dan kritikan kepada penulis sehingga dapat bermanfaat bagi penelitian selanjutnya

baik bagi penulis dan pembaca.pada kesempatan ini penulis ingin mengupkan terima

kasih kepada semua pihak yang telah memberikan bantuan dan dukungannya dalam

proses pengerjaan selama penulis melaksakan kerja praktek sehingga tersusunlah

laporan kerja praktek ini, Terutama kepada :

1.

Kedua orang tua saya Ibu dan Bapak beserta adik-adik saya dan keluarga
saya mendukung dan memberikan inspirasi untuk berjuang dan berkarya
dalam kondisi apapun.

Bapak Ir.Torik Husein.MT Selaku dosen pembimbing kerja praktek.

Bapak Pratama Selaku Foreman,Bapak Sisiwanto,selaku Group Leader dan
seluruh karyawan PT.surya Toto Indonesia.Tbk yang telah membantu dalam
pelaksanaan kerja praktek.

Ibu.Igna Saffina Fahin,ST,M,Sc Selaku koordinator kerja praktek dan ketua
program studi yang telah memberikan arahan demi terselesaikan laporan
kerja praktek ini.

Teman-teman seperjuangan seperjuangan Teknik Industri 23 Universitas
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6. Semua pihak yang membantu secara langsung dan tidak langsung demi
terselesaikan laporan kerja praktek ini yang tidak disebutkan satu persatu.
Semoga Allah SWT senantiansa memberkati dan memberikan segala yang terbaik

untuk mereka.

Jakarta, November 2016

Penulis
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