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KATA PENGANTAR

Dengan memanjatkan puji dan syukur atas kehadirat Allah SWT serta segala rahmat dan
kerunia-NYA pada penulis, akhirnya penulis dapat menyeleaikan penyusunan Tesis yang
berjudul: Implementasi Corporate Social Responsibility dalam Membentuk Reputasi Perusahaan
(Studi Kasus Program CSR Pascatambang Bauksit Kijang PT ANTAM Tbk).

Tesis ini ditulis dalam rangka memenuhi sebagian persyaratan untuk memperoleh gelar
Master IImu Komunikasi pada Program Studi Magister Ilmu Komunikasi di Program
Pascasarjana Universitas Mercubuana Jakarta.

Penulis menyadari bahwa Tesis ini dapat diselesaikan berkat dukungan dan batuan dari
berbagai pihak. Oleh karena itu, dengan tulus penulis menyampaikan terimakasih kepada semua
pihak yang secara langsung dan tidak langsung memberikan kontribusi dalam penyelesaian karya
ilmiah ini. Secara khusus, penulis menyampaikan terima kasih kepada Dr. Nur Kholisoh, M.Si
sebagai Ketua Program Studi Magister lImu Komunikasi sekaligus dosen pembimbing yang
telah membimbing dan banyak mengarahkan penulis selama penyusunan tesis ini dari awal
hingga dapat diselesaikan. Penulis juga berterimakasih kepada Dr. Tuti Widiastuti, M.Si. selaku
penguji pada ujian Tesis dan Dr. Tuti Widiastuti, M.Si. selaku Ketua Sidang Tesis yang telah
memberikan banyak masukan untuk kesempurnaan Tesis ini, Prof. Dr. Didik J. Rachbini selaku
Direktur Program Pascasarjana, beserta segenap jajaranya yang telah berupaya meningkatkan
situasi kondusif di program Pascarasjana Universitas Mercu Buana Jakarta.

Tak lupa, penulis berterimakasih sebesar-besarnya kepada seluruh dosen dan staf
administrasi Progrm Studi Magister Ilmu Komunikasi atas segala arahan dan kemudahan yang
diberikan, serta rekan-rekan mahasiswa yang telah berjuang bersama dan saling menyemangati
sehingga penulis dapat menyelesaikan Tesis ini. Akhir kata, penulis mengucapkan terimakasih
kepada kedua orangtua, suami dan kedua buah hati, beserta keluarga atas segala doa yang
senantiasa terpanjat sehingga menjadi penyemangat penulis dalam menyelesaikan karya ilmiah
ini. Kiranya hasil penulisan ini dapat memberi sumbangsih di dunia pendidikan dan dunia usaha

di Indonesia, khususnya yang berkaitan dengan tanggung jawab sosial perusahaan.

Jakarta, 29 Juni 2016

Evi Herawati
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