DAFTAR ISI

Halaman
ABSTRACT .............oooeeeeeeeeeeee et en e i
ABSTRAK ......ooiiiiiiie ettt s i
LEMBAR PENGESAHAN.......ooiiiiiitiiieee e il
LEMBAR PERNYATAAN.......ootiiitiiiee ettt v
KATAPENGANTAR.......ooiiiiiie et .V
DAFTAR ISL...coiiiiii et e s vii
DAFTAR TABEL......ccoooiiiiiiiiiiiiiiiii s .ooxi
DAFTAR GAMBAR DAN GRAFIK.........coociiiiiiiiiiiiiceeeeeea xiii
DAFTAR LAMPIRAN .......oooiiiiiiieiieee e Xiv
BAB 1. PENDAHULUAN
1.1. Latar Belakang Masalah...................cccccceiiiiiiiniiinnin . 1
1.2. Identifikasi Masalah....................ii, 10
1.3. Rumusan Masalah...................... . 11
1.4. Maksud dan Tujuan Penelitian..............cccccveeeriieennnnnnns 11
1.5. Manfaat dan Kegunaan Penelitian............................ 12
1.5. Jadwal dan Pelaksanaan Tesis..........ccccoviiieiiiiieiiiiiieennnnne. 13
BAB II. DESKRIPST ORGANISASI
2.1. Sejarah Singkat LPI Nur Hikmah Bekasi..........ccccccoueennen. 15
2.2. Visi, Misi, Strategi, Budaya dan Lingkup Kerja............. 16
2.2.1. Visi LPI Nur Hikmah Bekasi ..............ccccccveeeeeee. 16
2.2.2. Misi LPI Nur Hikmah Bekasi............c..cccovveeeeeeee. 17
2.2.3. Strategi LPI Nur Hikmah Bekasi........c..cccooceeniennen. 17
2.2.4. Budaya LPI Nur Hikmah Bekasi...........ccccccceveernnnnen. 17
2.2.5. Lingkup Bidang Kerja LPI Nur Hikmah Bekasi..... 18
2.3. Sumber Daya Manusia LPI Nur Hikmah Bekasi................. 20
2.3.1. Profil Tenaga Pendidik LPI Nur Hikmah Bekasi...... 21
BAB I1I. KAJIAN PUSTAKA, KERANGKA PEMIKIRAN DAN
HIPOTESIS
3.1, Kajian Teorl....uieecuiieeiieeeiie ettt 24
3.1.1. Motivasi Kerja ........cceeeiiieniiiiiiieeiieeeee e, 24

http://digilib.mercubuana.ac.id



BAB V.

3.1.1.1. Dimensi Motivasi Kerja..........ccccoeeeuvreennee.
3.1.2. DISiplin. ..o
3.1.2.1. Pengertian Disiplin...........cccoooveiiniiienninnns
3.1.2.2. Pendekatan Disiplin..........ccccocouviiniiieincnnnenn.
3.1.2.3. Dimensi Disiplin...........ccccccevviiieniieeennnn..
3.1.3. Kinerja GUIUT.......cccoviiieeeeiiiiiee e e e e e
3.1.3.1. Dimensi Kinerja Guru...........ccccooeeieniienannns
3.2. Penelitian Terdahulu..........c..ccocevviniiiiiiiniiniiee
3.3. Kerangka Pemikiran...........ccccoeeciieviiiniiiciienienieeiecie e
3.3.1. Pengaruh Motivasi Kerja Terhadap Kinerja Guru....
3.3.2. Pengaruh Disiplin Terhadap Kinerja Guru................
3.3.3. Pengaruh Motivasi Kerja dan Disiplin Terhadap
Kinerja GUIU.......coooveeeeiiieeiiiieieeee e

3.4. Hipotesis Penelitian..........cccccoooviieniiiiniiieieeee e,

METODE PENELITIAN
4.1. Jenis/Desain Penelitian.........coeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeens

4.2. Ruang Lingkup/Fokus Penelitian.............ccccoovvvviniinnnnnnen.
4.3, Lokasi Penelitian. ......coovuummeeeeeeeeeeeeeeeeee e,
4.4. Pendekatan Penelitian. ......cocoeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeenn

4.5.  Variabel Penelitian. . .......cocoovviiririiiiienierieiinieniieienieeeenne
4.5.1. Definisi Operasional............c.iiiieoreciiine i
4.5.1.1. Variabel Motivasi (Xi)...ceeeveevveeeeriiivieeeeanns

4.5.1.2. Variabel Disiplin (X2)...ccceoeevevveerniiieeiienennne

4.5.1.3. Variabel Kinerja (Y)....cocooveeviveeeniiieeenieeenns

4.6. Populasi dan Sampel........c.cccocvveeviiiiniieeieeeiee e
4.7. Jenis dan Sumber Data...........cccoeeevviieiiiieiiieeeeceeeeee
4.7.1. Jenis Data........cccoooiiiiiiiiiiiiiiccceeee
4.7.2. Sumber Data.......ccccoviiiiiiiiiiii

4.8. Teknik Pengumpulan Data.........cccccocvvevciieniieeniieeiee e,
4.9. Metode Analisis Data..........cccueeeviieeiieeeieeeie e

4.9.1. Uji Coba Instrumen Penelitian...............ccccuevevunernnns

viii

http://digilib.mercubuana.ac.id

47
48

49

49
49
50

50
51
52
53
53
57
58
58
58
59
60



4.9.1.1. Uji Validitas............ccovvveviiieeeiee e 60
4.9.1.2. Uji Reliabilitas..........cccccoveveeenciiereeee, 62
4.9.2. Uji Asumsi Klasik. ..o, 63
4.9.2.1. Uji Normalitas............cooeevieeniiieeniieeeee, 63

4.9.2.2. Uji Multikolinearitas...........c.ccceevvveernrreennen. 64
4.9.2.3. Uji Heteroskedastisitas..........cccceeeevvveeeeennnnns 65
4.9.3. Regresi Linear Berganda.........cccccccoviiiiiniiiiennnnn. 65
4.9.4. Uji HIPOLESIS. ..o oviiriiiieiiiiieeiiiee e 66
4.9.3.1. Uji Hipotesis Secara Simultan (Uji F).......... 66
4.9.3.2. Uji Hipotesis Secara Parsial (Uji t).............. 67
4.9.5. Koefisien Determinasi (R?)........cccccoevvvvievieiveeennn. 68
4.9.6. Analisa Korelasi Antar Dimensi..........cccceeevveeneennne. 69

BAB V. HASIL PENELITIAN DAN PEMBAHASAN

5.1
5.2.

5.3.

54.

5.5.

5.6.

Hasil Penelitian.......ccocceetiivieneeniiniinieieeeeecee e 70
Uji Coba Instrumen Penelitian................cccccocovveviirenciveennnenn. 70
5.2.1. Uji Validitas. ....ooovieeieiiii e 70
5.2.2. Uji Reliabilitas..............oooiiiiiceeee, 72

Karakteristik Responden Penelitian............cccoceeviinieennnnne 74
5.3.1. Responden Berdasarkan Jenis Kelamin ................... 74
5.3.2. Responden Berdasarkan Usia.......c..cc.icieeenneennne. 75
5.3.3. Responden Berdasarkan Pendidikan......................... 76
5.3.4. Responden Berdasarkan Masa Kerja.............c.......... 78
Gambaran Data Variabel Penelitian...........ccccccoceeiinienien. 79
5.4.1. Deskripsi Data Variabel Motivasi (Xi)......ccccveeenne. 80
5.4.2. Deskripsi Data Variabel Motivasi (X2).....cccceeueeennne 83
5.4.3. Deskripsi Data Variabel Kinerja (Y).......cccceevvreennee. 86
Uji Statisktik Deskriptif.........ccooovieeiiieniiiieieeecee e, 89
5.5.1. Analisa Data Variabel Motivasi...........cccceeeruveeennee 89
5.5.2. Analisa Data Variabel Disiplin..........cccccoeevveennnennns 90
5.5.3. Analisa Data Variabel Kinerja..........c.cccceeeevveeennnenn. 91
Uji Asumsi K1asiK.......ccoeevvieeiiiieiieeeeeeeeeeeee e 91
iX

http://digilib.mercubuana.ac.id



5.6.1. Uji Normalitas............ooeviiiiiiiiiiniiiienieeeieee e
5.6.2. Uji Multikolinearitas................covveveeeniiineeeeeennnee,
5.6.2. Uji Heteroskedastisitas..........c.c.ovvervieeneeenncennene
5.7. Analisis Regresi Linear Berganda.............cccovviieiieniieienne.
5.8, UjJi HIPOtESIS....uviiieiiieiieiiecieeiee et
5.8.1. Uji Hipotesis Secara Simultan (Uji F).......................
5.8.2. Uji Hipotesis Secara Parsial (Ujit)......ccccceeveeennneenn.
5.9. Koefisien Determinasi (R?)..........ccovevevveeeevreveeeeeeeeeenennns
5.10. Analisis Korelasi Antar Dimensi..........cccceevevervieneenieeniennene
5.11. Pembahasan............coiiiiiiiiiiieieeeeceeeee e
5.11.1. Pengaruh Motivasi (X,) terhadap Kinerja (Y)...
5.11.2. Pengaruh Disiplin (X,) terhadap Kinerja (Y).........
5.11.3. Pengaruh Simultan Motivasi (X;) dan
Disiplin (X3) terhadap Kinerja (Y)......cocovvveeeennneee.
5.11.4. Korelasi Antar Dimensi.....................coovviinne.
BAB VI. KESIMPULAN DAN SARAN
6.1. Kesimpulan......oc.ooeoveeeniieiniie e

0.2, SATAN....eu e

DAFTAR PUSTAKA ...
LAMPIRAN. ..ottt st bbb i e et
DAFTAR RIWAYAT HIDUP...........cccoooiiiiiccccicee

DAFTAR TABEL

Tabel 1.1. Hasil Penilaian Kinerja Supervisi Akademik LPI Nur Hikmah
Bekasi Periode TA. 2014-2015 dan TA. 2015-2016

http://digilib.mercubuana.ac.id

92
93
93
94
96
96
98
100
101
102
102
108

111
112

115
115

118
123
140



Tabel 1.2.

Tabel 1.3.

Tabel 1.3.

Tabel 1.4.

Tabel 1.6.

Tabel 1.6.

Tabel 2.1.

Tabel 3.1.

Tabel 3.2.

Perbandingan KKM Guru LPI Nur Hikmah Bekasi Periode
TA. 2014-2015 dan TA. 2015-2016

4
Perbandingan Prestasi Afektif Siswa LPI Nur Hikmah Bekasi
Periode TA. 2014-2015 dan TA. 2015-2016

Data Perbandingan Kehadiran Guru LPI Nur Hikmah Bekasi
Periode TA 2014-2015 dan TA. 2015-2016

5
Hasil Pra Survey Penelitian Mengenai Faktor-Faktor

Pendorong Motivasi Kerja Guru LPI Nur Hikmah Bekasi

7
Data Penilaian Kedisiplinan Guru LPI Nur Hikmah
Periode TA. 2014-2015 dan TA. 2015-2016

Jadwal Tahapan Penyelesaian Tesis

14
Profil Keadaan Guru LPI Nur Hikmah Bekasi Tahun 2016-2017 ...

22

Penelitian Terdahulu Terkait Variabel Penelitian

39

Jurnal Internasional yang Mendukung Variabel Penelitian

X1

http://digilib.mercubuana.ac.id



Tabel 4.1.

Tabel 4.2.

Tabel 4.3.

Tabel 4.4.

Tabel 4.5.

Tabel 4.6.

Tabel 4.7.

Tabel 4.8.

Tabel 5.1.

Tabel 5.2.

Tabel 5.3.

42

Hubungan Antar Variabel
51
Variabel Motivasi (X)
52
Variabel Disiplin (X2)
53
Variabel Kinerja
54
Operasionalisasi Variabel-Variabel
55
Pilihan Jawaban Dalam = Daftar Pertanyaan
59
Pedoman Interpretasi Koefisien
68
Matriks Korelasi Antar
69
Hasil Uji Validitas Variabel
71
Hasil Uji Validitas Variabel
71
Hasil Uji Validitas Variabel
72

xii

http://digilib.mercubuana.ac.id

Penelitian

(Y)

Penelitian

Kuisioner

Korelasi

Dimensi

Motivasi

Disiplin

Kinerja



Tabel 5.4.

Tabel 5.5.

Tabel 5.6.

Tabel 5.7.

Tabel 5.8.

Tabel 5.9.

Tabel 5.10.

Tabel 5.11.

Tabel 5.12.

Uji Realibilitas Variabel Penelitian

73

Tanggapan Responden terhadap Pernyataan pada Dimensi
Kebutuhan Berprestasi
80

Tanggapan Responden terhadap Pernyataan pada Dimensi
Kebutuhan untuk Berkuasa
81

Tanggapan Responden terhadap Pernyataan pada Dimensi
Kebutuhan untuk Berafiliasi
82

Tanggapan Responden terhadap Pernyataan pada Dimensi

Kehadiran

83

Tanggapan Responden terhadap Pernyataan pada Dimensi
Ketaatan pada Peraturan
84

Tanggapan Responden terhadap Pernyataan pada Dimensi
Ketaatan pada Standar Kerja
85

Tanggapan Responden terhadap Pernyataan pada Dimensi
Perencanaan Pembelajaran
86

Tanggapan Responden terhadap Pernyataan pada Dimensi

Xiii

http://digilib.mercubuana.ac.id



Tabel 5.13.

Tabel 5.14.

Tabel

Tabel 5.16.

Tabel 5.17.

Tabel

Tabel 5.19.

Tabel 5.20.

Tabel 5.21.

Pelaksanaan Pembelajaran

87
Tanggapan Responden terhadap Pernyataan pada Dimensi

Penilaian Pembelajaran

88
Statisik Deskriptif Data Penelitian

89
5.15. Hasil Uji Multikolinearitas

93
Hasil Uji Regresi Berganda

94
Anova (b)

96
5.18. Hasil Uji t

97

Rekapitulasi Hasil Pengujian Hipotesis

99

Koefisien Determinasi

100

Matriks Korelasi Antar Dimensi

101

X1V

http://digilib.mercubuana.ac.id



Tabel 5.22. Pedoman untuk Memberikan Interpretasi Koefisien Korelasi

111
DAFTAR GAMBAR DAN GRAFIK

Gambar 2.1. Struktur Organisasi Pengurus Yayasan LPI Nur Hikmah Bekasi
20

Gambar 3.4. Kerangka Pemikiran
47

Gambar 5.1. Uji Heterokedastisitas
93

Grafik 5.1. Sebaran Jenis Kelamin Responden
75

Grafik 5.2. Sebaran Usia Responden
76

Grafik 5.3. Sebaran Tingkat Pendidikan Responden
77

Grafik 5.4. Sebaran Masa Kerja Responden
78

Grafik 5.5. Histogram Variabel X4
90

Grafik 5.6. Histogram Variabel X

XV

http://digilib.mercubuana.ac.id



90

Grafik 5.7. Histogram Variabel
91
Grafik 5.8. Uji Normalitas
92
DAFTAR LAMPIRAN
Lampiran 1. Kuesioner Penelitian
120

Lampiran 2. Skor

xvi

http://digilib.mercubuana.ac.id

Data

Responden



124

Lampiran 3. Konversi Skor Responden
130

Lampiran 4. Ouput SPSS Ui Regresi
131

Lampiran 5. Output SPSS Matriks Korelasi Antar Dimensi

133
Lampiran 6. Tabel-r

134
Lampiran 7. Tabel-F

135
Lampiran 8. Tabel-t

136

xvii

http://digilib.mercubuana.ac.id





