
KATA PENGANTAR

Tidak ada yang pantas diungkap selain Puji dan syukur ke hadirat  Allah

SWT yang  senantiasa  melimpahkan  nikmat  dan petunjuk-Nya  sehingga  penulis

dapat menyelesaikan Tesis dengan judul: Pengaruh Motivasi dan Disiplin Terhadap

Kinerja Guru LPI Nur Hikmah Bekasi.

 Tesis  ini  ditulis  sebagai  salah  satu  bagian  dalam  rangka  memenuhi

persyaratan  untuk  memperoleh  gelar  Magister  Manajemen  pada  Program Studi

Pascasarjana Universitas Mercu Buana Jakarta. Penulis menyadari bahwa Tesis ini

dapat diselesaikan berkat dukungan dan bantuan dari berbagai pihak. Oleh karena

itu  ijinkan  penulis  berterima  kasih  kepada  semua  pihak  yang  secara  langsung

maupun tidak langsung memberikan kontribusi dalam penyelesaian karya ilmiah

ini.  Pada kesempatan ini  penulis  menyampaikan rasa hormat dan ucapan terima

kasih yang sebesar-besarnya kepada :

1. Prof. Dr. Havidz Aima, M.Sc atas bimbingan, arahan serta waktu yang telah

diluangkan  kepada  penulis  untuk  berdiskusi  selama  menjadi  dosen

pembimbing.

2. Dr. Aty Herawati,  M.Si.  selaku  Ketua  Program Studi  Pascasarjana  MM

Universitas Mercu Buana.

3. Dr. M. Ali Iqbal, M.Sc dan Dr. Kasmir, S.E., MM. selaku penguji sidang

yang telah memberikan banyak masukan untuk perbaikan penulisan tesis.

4. Ibunda tercinta Rukmini,  kakak-kakak saya Rahmat Kurnia R., Haryanto

R., dan Delastrie Astuti  serta Keluarga Besar Ruswadinata yang selama ini

memberi  dukungan  moril  bagi  peneliti.  Terkhusus  istri  tersayang,  Dewi

Rabiah Adawiah dan Anakku Muh. Ghozy Dhiyaul H., semoga Allah SWT

mencatat dan memasukkan kita sebagai keluarga pencari ilmu yang akan di

angkat derajat oleh-Nya.

5. Wakil Direktur LPI Nur Hikmah Bekasi, Bapak Saminto dan Seluruh guru

serta  karyawan  LPI  Nur  Hikmah  Bekasi  yang  sudah  membantu  penulis

untuk melakukan penelitian di Yayasan LPI Nur Hikmah Bekasi.
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6. Seluruh  Dosen  Program  Pascasarjana  Magister  Manajemen  Universitas

Mercu Buana Jakarta khususnya Konsentrasi Sumber Daya Manusia. Rekan

satu  bimbingan  tesis  serta  Rekan-rekan  Magister  Manajemen  Kelas

Karyawan,  Kampus Menteng, atas suka duka selama menimba ilmu dan

support nya.

7. Seluruh karyawan Universitas Mercu Buana.

8. Dan semua pihak yang tidak dapat penulis sebutkan satu persatu, yang telah

memberikan  kontribusi  yang  sangat  berarti  sehingga  penulis  dapat

menyelesaikan Tesis ini.

Jakarta, 9 September 2017

      Mugiyono
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