KATA PENGANTAR

Puji syukur kehadirat Allah SWT karena atas rahmat dan karunianya
Penulis dapat menyelesaikan Tesisini yang berjudul “ Pengaruh Kepemimpinan,
Motivas dan Budaya Organisasi terhadap Komitmen Guru di Sekolah Dasar
Issam Al Fajar Kota Bekas” yang berlokasi di Jdan Swatantra V No.1 Villa
Nusa Indah Raya Jati Asih Kota Bekas.

Penyusunan Tesis ini adadah sebagal salah satu syarat dalam
menyel esaikan Program Pascasarjana di Universitas Mercu Buana Jakarta. Dalam
menyelesailkan Tesis ini Penulis merasa tidak luput dari segala kesulitan dan
hambatan namun berkat do’a dan dukungan dari berbagai pihak penulis dapat
menyelesaikan Tesis ini. Untuk itu penulis ingin mengucapkan secara khusus,
terima kasih tak terhingga kepada Ayahanda H. Bontot dan Ibunda Hj. Anah yang
tak pernah lelah memberikan kasih sayangnya, do'a dan segala dukungannya,
sehingga Penulis selalu semangat dalam menyelesaikan Tesis ini. Selain itu,
Penulis juga ingin mengucapkan terima kasih yang sebesar-besarnya kepada:

1. Yth. Dr. Lenny Christina Nawangsari, MM terima kasih atas segala
bimbingan, ilmu serta waktu yang telah diluangkan kepada penulis selama
menjadi dosen pembimbing.

2. Yth. Prof. Dr. Didik. J. Rachbini selaku Direktur Program Pascasarjana
Mercu Buana beserta segenap jajarannya.

3. Yth. Dr. Aty Herawati, M.Si selaku ketua Program Studi Pascasarjana
Magister Manajemen Universitas Mercu Buana Jakarta

4. Kepada Kakak tercinta Syech Burhanudin, adik-adikku Ahmad Tohir, S.E.,
dan Mohammad Ridwan atas segala dukungan dan semangatnya selama ini
yang membuat Penulis selalu semangat dalam menyel esaikan masa studi.

5. Kepada Saudaraku Bapak Ujang Kosash dan Suhandoyo atas segada
dukungan dan semangatnya yang membuat Penulis selalu semangat didalam

menyel esaikan penelitian ini.
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6. Yth. Kepala Sekolah Dasar Isam Al Fgjar Kota Bekasi, Bapak Suranto atas
segala waktu dan izinnya sehingga penulis dapat melakukan penelitian di
Sekolah Dasar Isam Al Fajar.

7. Yth. Seluruh Guru dan Staf Sekolah Dasar IsSlam Al Fajar Kota Bekasi.

8. Yth. Selurun Dosen dan Staf Program Pascasarjana Universitas Mercu
Buana Jakarta.

9. Teman-teman seperjuangan di Program Magister Mangemen khususnya
Konsentrasi Mangjemen Sumber Daya Manusia Kampus Menteng.

10. Semua Pihak yang membantu dalam penyusunan Proposal Tesisini.

Akhir kata, Penulis berharap semoga Tesis ini dapat bermanfaat, berguna
dalam menambah wawasan, serta sebagal referensi khususnya bagi Penulis sendiri

dan umumnya bagi pihak-pihak yang membaca dan memerlukannya. Amin.

Jakarta, Januari 2018

Husni Awali
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