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KATA PENGANTAR

Dengan memanjatkan puji dan syukur ke hadirat Allah SWT serta atas segala

rahmat dan karunia-Nya pada penulis, akhirnya penulis dapat menyelesaikan

penyusunan tesis yang berjudul “Pengaruh manajemen talenta, kompetensi,

pendidikan dan pelatihan terhadap pola mutasi di Direktorat Jenderal Kekayaan

Negara, Kementerian Keuangan Republik Indonesia” tepat pada waktunya.

Penyusunan tesis ini dalam rangka memenuhi sebagian persyaratan untuk

memperoleh gelar Magister Manajemen pada Program Studi Magister Manajemen di

Universitas Mercu Buana Jakarta.

Dalam penyusunan tesis ini, penulis banyak mendapat tantangan dan

hambatan akan tetapi dengan bantuan dari berbagai pihak tantangan itu bisa teratasi.

Oleh karena itu, penulis mengucapkan terima kasih yang sebesar-besarnya kepada :

1. Dr. Charles B. Purba, S.E., M.M. selaku Dosen Pembimbing yang telah

memberikan banyak masukan dan bimbingan kepada penulis sejak awal

penulisan tesis ini hingga selesai,

2. Para Dosen Penguji pada Seminar Proposal, Seminar Hasil dan Sidang Tesis, Dr.

M. Ali Iqbal, M.Sc., Dr. Tjiptogoro, M.M., Dr. Setyo Riyanto, M.Si., dan Dr.

Lenny C. Nawangsari, S.T., M.M.

3. Prof. Dr. -Ing. Mudrik Alaydrus Selaku Direktur Program Pascasarjana

Universitas Mercu Buana.

4. Dr. Aty Herawati, M.Si., CFRM. selaku Ketua Program Studi Magister

Manajemen.

5. Seluruh dosen Universitas Mercu Buana, terutama pengampu mata kuliah di

Program Magister Manajemen yang telah membimbing, mengarahkan dan

memberikan dukungan selama masa kuliah maupun dalam penyusunan tesis ini.

6. Bapak Dodi Iskandar, Sekretaris Ditjen Kekayaan Negara, Bapak Dwi Wahyudi,

Kepala Bagian Kepegawaian, Direktorat Jenderal Kekayaan Negara beserta staff

Bagian Kepegawaian, Direktorat Jenderal Kekayaan Negara.
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7. Teman teman Angkatan 31 Magister Manajemen Universitas Mercu Buana,

Menteng, Jakarta.

Penulis juga mengucapakan terimakasih kepada istri tercinta Linda Sri Utari,

S.T., kedua anak tercinta dan tersayang Muhammad Habibie dan Qonita Naila

Syahada, yang dengan penuh kasih sayang dan kesabarannya mendorong penulis

untuk menyelesaikan tesis ini.

Penulis menyadari bahwa masih banyak kekurangan pada penulisan tesis ini.

Maka dari itu, saran dan kritik yang membangun sangat penulis harapkan dari

pembaca sekalian. Penulis berharap semoga tesis ini dapat bermanfaat bagi siapa saja

yang membacanya.

Jakarta, Juli 2019
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