DAFTAR TABEL

Tabel

1.1 Detail Hasil Pencarian Fenomena..........cc.ccoovevenennen,
1.2 Prasurvey KOMPENSASI........cccoververierieninienieeeeieneeeen,
1.3 Prasurvey Lingkungan Kerja..........cccoeveveieeiriinennnn.
1.4 Prasurvey Pengembangan Karir ..........c.ccoceeveienenen,
1.5 Perbandingan Perusahaan..............ccccocveviiviiieiiecnnnnnn,
2.1 Data Penelitian Terdahulu............cccooviiveviviieiienne
3.1 Definisi Operasional .........c.ccccevvviiieiie i
3.2 Korelasi Antar DIMeNSi ........cccovevereeeeneenenie e
4.1 Karakteristik Responden Berdasarkan Jenis Kelamin
4.2 Karakteristik Responden Berdasarkan Usia...............
4.3 Karakteristik Responden Berdasarkan Lama Bekerja
4.4 Karakteristik Responden Berdasarkan Pendidikan....
4.5 Hasil Uji Statistik Deskriptif VVariabel Kompensasi ..

4.6 Hasil Uji Statistik Deskriptif Variabel Lingkungan Kerja.............
4.7 Hasil Uji Statistik Deskriptif VVariabel Pengembangan Karir ........
4.8 Hasil Uji Statistik Deskriptif VVariabel Turnover Intention............

4.9 Hasil Uji Validitas KOMpensasi ..........cccccevevvveieennnnnn
4.10 Hasil Uji Validitas Lingkungan Kerja...........ccccco....
4.11 Hasil Uji Validitas Pengembangan Karir .................
4.12 Hasil Uji Validitas Turnover Intention ....................
4.13 Hasil Uji Reliabilitas..........cccccovieiiiniiineeieseen,
4.14 Hasil Uji Normalitas Kolmogrov-Smirnov..............
4.15 Hasil Uji Multikolonieritas ...........cccocevveveiienennnnn,
4.16 Hasil Uji Regresi Linear Berganda..............c.ccc......
4.17 Hasil Uji Koefisien Determinasi (R?) .........cccc.........
418 Hasil UjJi Fooeoiii e
AT HaSH UJI Teoeiiieee e
4.20 Interpensi Koefisien Korelasi Antar Dimensi...........
4.21 Korelasi Antar DIMENSI.........ccoovererieiieeneeiesieneenn,

iX

http://digilib.mercubuana.ac.id/





