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KATA PENGANTAR 

Segala puji dan syukur penulis ucapkan kepada Allah SWT karena atas 

rahmat dan karunia yang diberikan penulis dapat menyelesaikan penelitian  

dengan judul “ PENGARUH GAYA KEPEMIMPINAN, KOMPENSASI 

NON FINANSIAL, DAN DISIPLIN KERJA TERHADAP KINERJA 

KARYAWAN PADA PT. BANK CIMB NIAGA TBK CABANG ALAM 

SUTERA TANGERANG “. Skripsi ini sebagai syarat untuk Memperoleh Gelar 

Sarjana Ekonomi pada Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Mercu Buana 

Jakarta. 

Penyusunan skripsi ini tidak lepas dari bimbingan, bantuan, dan dukungan 

yang sangat berarti dari berbagai pihak. Oleh karena itu, dalam kesempatan ini 

penulis ingin berterimakasih pada semua pihak yang telah membantu dalam 

penyusunan skripsi ini bterutama kepada: 

1. Prof. Dr. Ngadino Surip MS., selaku Rektor Universitas Mercu Buana. 

2. Dr. Harnovinsah, Ak., M.Si., CA., CIPSAS., selaku Dekan Fakultas 

ekonomi dan Bisnis Universitas Mercu Buana. 

3. Daru Asih, M.Si, selaku Ketua Program Studi S1 Manajemen Universitas 

Mercu Buana 

4. Tine Yuliantini, S.Par., MM dan Dr. Erna S. Imaningsih, SE., M.Si selaku 

Sekretaris I dan II Program Studi S1 Manajemen Fakultas ekonomi dan 

BisnisUniversitas Mercu Buana. 

5. Ibu Dr. Anik Herminingsih, selaku dosen pembimbing skripsi yang telah 

memberikan saran, waktu, bimbingan, semangat, pengetahuan, dan 

nasehat-nasehat yang sangat bermanfaat demi terselesaikannya proposal 

skripsi ini. 

6. Para dosen di FEB Universitas Mercu Buana yang dengan dedikasinya dan 

keikhlasannya mencurahkan segala ilmu yang dimilikinya untuk diberikan 
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kepada kami. Semoga dihadapan allah SWT menjadi amal jariyah 

Bapak/Ibu. Aamiin. 

7. Seluruh teman-teman S1 Manajemen FEB UMB angkatan 2016 terutama 

Chairunnisa Rachmawati, Nabila Nur Afifah, Laras Ayu, Levya Fitriani 

dan masih banyak lagi yang tidak bisa disebutkan satu persatu. Semoga 

kita bisa mewujudkan semua impian kita. 

8. Seluruh Karyawan PT. Bank CIMB Niaga Tbk Cabang Alam Sutera 

Tangerang, yang telah bersedia menjadi responden pada penelitian ini. 

9. Teristimewa, kedua orang tua tercinta yaitu Choiriah dan Sacheryatrno 

yang telah memberikan semangat, doa dan dukungan moral dan material 

yang tiada henti-hentinya kepada penulis serta memberikan banyak 

inspirasi dalam menyelesaikan skripsi. 

Penulis menyadari sepenuhnya bahwa proposal ini masih jauh dari 

sempurna, penulis mengharapkan segala bentuk saran serta masukan bahkan kritik 

yang membangun dari berbagai pihak. Semoga proposal ini bermanfaat dan 

menambah pengetahuan khususnya bagi penulis dan pembaca pada umumnya. 

Akhir kata dengan segala ketulusan dan kerendahan diri, penulis mohon maaf 

apabila ada kesalahan dalam skripsi ini.  

Jakarta, 26 Desember 2019 
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