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ABSTRACT

RELATIONSHIP BETWEEN GRIT AND SOCIAL SKILLS AND
HAPPINESS OF POLICE MEMBERS OF POLRI

Apriliya Kurnia Hesti
Dr. Arie Suciyana. S, S.Si, M.Si
Fakultas Psikologi, Universitas Mercu Buana
Jakarta

aprilivaakurnia@gmail.com

The purpose of this study was to determine the relationship between grit and social skills
and happiness at members of the Police at the National Police Headquarters. The number
of respondents in this study was 103. The research instrument used an adaptation
measuring tool with a total of 4 items for happines (Lyubomirsky and Lepper, 1999) with
cronbach's Alpha 0.702 and 12 items for grit variables (Duckworth, 2007) with cronbach's
Alpha 0.827 and 34 items for social skills (Wu, 2008) with cronbach's Alpha 0.901. The
results in this study indicate that there is a negative correlation between grit and happiness
(r = 0.80; p = 0.422) where the higher grit, the lower the happiness of members of the
police at the National Police Headquarters and there is a negative correlation between
social skills and happiness (r = 0.235; p = 0.017) where the higher the social skills, the

lower the happiness of members of the police at National Police Headquarters.

Keywords: grit, social skills, happiness

http://digilib.mercubuana.ac.id/


mailto:apriliyaakurnia@gmail.com

ABSTRAK

HUBUNGAN ANTARA GRIT DAN SOCIAL SKILLS DENGAN
HAPPINESS PADA ANGGOTA KEPOLISIAN MABES POLRI

Apriliya Kurnia Hesti
Dr. Arie Suciyana. S, S.Si, M.Si
Fakultas Psikologi, Universitas Mercu Buana
Jakarta

aprilivaakurnia@gmail.com

Tujuan dari penelitian ini adalah untuk mengetahui hubungan antara grit dan social
skills dengan happiness pada Anggota Kepolisian Mabes Polri. Responden
penelitian ini sebanyak 103 Instrument penelitian ini menggunakan alat ukur
adaptasi dengan total 4 aitem untuk happines (Lyubomirsky dan Lepper, 1999)
dengan cronbach’s Alpha 0.702 dan 12 aitem untuk variabel grit (Duckworth,
2007) dengan cronbach’s Alpha 0.827 dan 34 aitem untuk social skills (Wu, 2008)
dengan cronbach’s Alpha 0.901. Analisa pada penelitian ini menggunakan nilai
rata-rata (mean), standar deviasi, dan teknik korelasi pearson. Hasil pada penelitian
ini menunjukkan terdapat korelasi negatif antara grit dengan happiness (r=0,80; p
= 0,422) dimana semakin tinggi grit maka semakin rendah happiness pada anggota
kepolisian Mabes Polri dan terdapat korelasi negatif antara social skills dengan
happiness (r = 0,235; p= 0,017) dimana Semakin tinggi social skills maka semakin

rendah happiness pada anggota kepolisian Mabes Polri

Kata Kunci: grit, social skills, happiness.
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