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HUBUNGAN KEPRIBADIAN BIG FIVE DENGAN CYBERLOAFING PADA PEGAWAI 

NEGERI SIPIL (PNS) 

 

 

ABSTRAK 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui hubungan antara kepribadian Big Five terhadap 

perilaku cyberloafing. Sampel dalam penelitian ini adalah pegawai negeri sipil (N=202). Ada dua 

alat ukur yang digunakan, yaitu alat ukur trait kepribadian BFI dari John et,al (1992) dan alat ukur 

cyberloafing yang merupakan modifikasi alat ukur oleh Blanchard dan Henle (2008). 

Pengumpulan data dilakukan dengan penyebaran kuesioner, sedangkan analisis hasil dilakukan 

dengan menggunakan metode statistik. Teknik statistik yang digunakan untuk menganalisis hasil 

adalah korelasi Spearman Rho. Hasil korelasi yang dilakukan menunjukkan bahwa dimensi trait 

extraversion dan openness memiliki hubungan positif signifikan terhadap perilaku cyberloafing. 

Sementara dimensi trait conscientiousness dan neuroticism memiliki hubungan negatif signifikan 

terhadap perilaku cyberloafing.  
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THE RELATIONSHIP BETWEEN THE BIG FIVE PERSONALITY WITH 

CYBERLOAFING OF CIVIL SERVANT 

 

 

ABSTRACT 

 

This study aims to examine the relationship between The Big Five Personality and 

cyberloafing behavior. Sample of this research is civil servant    (N = 202). There are two scales 

used, trait personality scales BFI from John et, al (1991) and cyberloafing scales modified from 

Blanchard & Henle (2008). Data from this research collected by questionnaires and analyzed using 

statistic method. Statistic technique to analyze data using Spearman Rho. Computation of 

correlation show that domain trait extraversion and openness had a significant, positive 

relationship with cyberloafing. Whereas domain trait conscientiousness and neuroticism had a 

significant, negative relationship with cyberloafing. 
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