KATA PENGANTAR

Segala syukur dan puji hanya bagi Tuhan Yesus Kristus, oleh karena
anugerah-Nya yang melimpah, kemurahan dan kasih setia yang besar akhirnya
penulis dapat menyelesaikan penulisan tugas akhir yang berjudul ‘“Pengaruh
Kepemimpinan Transformasional dan Komitmen Organisasi terhadap Kepuasan
Kerja pada PT.X” ini dengan baik. Hal tersebut disusun dengan maksud untuk
memenuhui tugas akhir serta memberikan pengetahuan baru bagi penulis dan

pembaca.

Tugas akhir ini disusun dalam rangka memenuhui salah satu syarat untuk
mencapai gelar Sarjana Psikologi dari Fakultas Psikologi Universitas Mercu
Buana, Jakarta. Oleh karena itu dalam kesempatan ini, penulis dengan ketulusan
dan kerendahan hati ingin menyampaikan rasa terima kasih kepada semua pihak
yang telah dengan ikhlas memberikan masukan dan kontribusi berarti dalam

proses penelitian dan penyusunan Tugas Akhir ini, antara lain:

1. Keluarga tercinta, Mama (Oey Nenih) yang selalu sabar mendengarkan
keluhan penulis dan memberikan semangat dalam penyusunan tugas
akhir ini, kakak ( Nela Wati ) yang selalu mendukung dan memberikan

semangat dan motivasi dalam penyusunan skripsi.

2. Dr. H. A.A. Anwar Prabu Mangkunegara, S.Psi., M.Si, selaku Dosen
Pembimbing saya yang selama ini selalu memberikan ilmu yang

sangat bermanfaat untuk saya, meluangkan waktunya, dengan penuh
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10.

kesabaran memberikan bimbingan dengan penuh motivasi, serta

arahan penulisan dalam menyempurnakan skripsi.

Laila Meiliyandrie Indah Wardani, M.Psi, Ph.D, selaku Dosen Penguji

Skripsi Fakultas Psikologi Universitas Mercu Buana, Jakarta.

Amy Mardhatillah, Ph.D, selaku Dosen Penguji Skripsi Fakultas

Psikologi Universitas Mercu Buana, Jakarta.

Muhammad Igbal, Ph.D, Dekan Fakultas Psikoloi Universitas Mercu

Buana, Jakarta.

Setiawati Intan Savitri, M.Si, selaku Ketua Program Studi Fakultas

Psikologi Universitas Mercu Buana, Jakarta.

Irma Himmatul Aliyyah, M.Psi. Psikolog selaku dosen review

proposal Tugas Akhir.

Adiyo Roebianto, S.Psi., M.Si, selaku psikolog dan dosen yang

memberikan masukan dalam Aplikasi SPSS.

Yenny, M.Psi, selaku Sekretaris Program Studi Fakultas Psikologi
Mercu Buana, Jakarta yang telah membantu penulis dalam

memperoleh informasi akademik.

Seluruh Dosen dan Staff Tata Usaha (TU) Fakultas Psikologi
Universitas Mercu Buana, Jakarta yang membantu selama proses

perkulihan.
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11.

12.

13.

14.

15.

Seluruh pimpinan dan karyawan PT.X yang telah menyediakan waktu

untuk mengisi kuesioner penelitian saya.

Sahabat-sahabat penulis yang selalu memberikan kegimbaraan selama
perkuliahan. Terima kasih untuk Happy Team (Devi, Dina, Nila,
Nadine, Vera) yang selalu ada untuk memotivasi dan memberikan
semangat dari semester 1 sampai akhir. Terima kasih juga untuk
Candy dan Mba devi yang selama tugas akhir banyak menemani
penulis dan saling menguatkan dalam menyusun tugas akhir, Astrid,
Ferly, Zumi, Aisyah,bunda Yulis,mba ira yang selama penyusunan

tugas akhir selalu memberi semangat.

Kepada seluruh keluarga besar penulis untuk memotivasi selama

penulis menjalani perkuliahan.

Semua teman-teman di Fakultas Psikologi Universitas Mercu Buana
Jakarta khususnya angkatan 26, terima kasih sudah memberikan
banyak warna selama perkuliahan penulis selama ini. Dan untuk teman
teman Fakultas Psikologi Univeristas Mercu Buana Jakarta angkatan

23,24,25,27.

Dan terakhir kepada semua pihak yang tidak bisa disebutkan satu-
persatu yang telah membantu dalam proses penyelesaian Tugas Akhir

ni.
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Penulis menyadari bahwa dalam penelitian tugas akhir ini masih terdapat
banyak kekurangan dan keterbatasan. Namun demikian, meruapukan harapan
besar bagi penulis bila skripsi ini dapat memberikan sumbangan pengetahuan dan

menjadi suatu karya yang bernilai lebih dan bermanfaat.

Jakarta, 07 Februari 2019

Penulis,

Peter Pelani

46114120124
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