ABSTRAK

Penelitian ini untuk menganalisa apakah Koperasi Dian Mandiri dalam
melaksanakan Sistem Pengendalian Intern sudah sesuai dengan kerangka Kkerja
COSO. Pengendalian dimaksud adalah pengendalian Intern terhadap Piutang usaha.

Objek Penelitian ini adalah Koperasi Dian Mandiri yang beralamat di jalan
raya Imam bonjol, Ruko Liga Mas blok A2. No. 10-12, Karawaci- Tanggerang.
dengan menggunakan pendekatan deskriptif kualitatif pengendalian intern piutang
usaha yang mengacu pada kerang kakerja COSO pada unsur-unsur pengendalian
intern. Hasil pengujian menunjukkan bahwa dari unsur-unsur pengendalian intern
menurut kerangk akerja COSO, unsur lingkungan pengendalian dan unsure aktivitas
pengendalian kurang efektif, sedangkan unsur penentuan risiko, unsur informasi dan
komunikasi seta unsur pemantauan telah efektif.
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ABSTRAK

This study was to analyze whether the Dian Mandiri cooperative in
implementing the Internal Control System is in conformity with the COSO framework.
Control is intended to control the Internal Trade receivables.

The object of this study is a cooperative Dian Mandiri which is located on the
highway Imam snag, office Liga Mas block A2. No. 10-12, Karawaci- Tangerang.
using qualitative descriptive approach internal control accounts receivable refers to
the COSO framework on internal control elements. The test results showed that of the
elements of internal control in accordance with COSO akerja kerangk, elements of
the control environment and control activities less effective elements, while the
elements of risk assessment, information and communication elements seta elements
have effective monitoring..

Keywords: internal control, accounts receivable

iv

http://digilib.mercubuana.ac.id/





