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Penulis menyadari sebagal manusia biasa dalam penelitian ini tidak lepas
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Penyusunan skripsi ini tidak lepas dari bimbingan, bantuan dan dukungan yang
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MM., CHRMP., Psikolog selaku dosen pembimbing skripsi yang telah
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4. Kedua orang tua tercinta yang selalu memberikan doa, dukungan moral,
dukungan materil, serta memberikan banyak inspirasi yang tiada henti-
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waktu.
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7. Untuk teman-teman manajemen angkatan 2015 yang telah memberikan
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Penulis menyadari sepenuhnya bahwa skripsi ini masih jauh dari sempurna
dikarenakan terbatasnya pengalaman dan pengetahuan yang dimiliki penulis. Oleh
karenaitu, penulis mengharapkan segala bentuk saran serta masukan bahkan kritik
yang membangun dari berbagal pihak. Semoga skripsi ini bermanfaat dan dapat
menambah pengetahuan khususnya bagipenulis dan pembaca pada umumnya.
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