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Saya yang bertandatangan dibawah ini menyatakan dengan sebenar-benarnya

bahawa semua penyataan dalam Tesis ini :
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pengembangan terhadap Kinerja Karyawan RSUD Bima

Bentuk Tesis : Penelitian

Nama : Ns. Muhammad Nurhidayad, S.Kep
NIM : 55117120133

Program : Magister Manajemen

Tanggal : L0 _gcmuuh FO0

Merupakan hasil penelitian dan merupakan karya saya sendiri dengan
bimbingan Dosen Pembimbing yang ditetapkan dengan Surat Keputusan Program

Studi Magister Manajemen Program Pascasarjana Universitas Mercu Buana.

Tesis ini belum pernah diajukan untuk memperoleh gelar kerjasama pada
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