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ABSTRACT 

 

 The purpose of this study was to determine the effect of the clarity of 

budget targets, commitment to the organization on the realization of the production 

cost budget with the application of internal control. This research is a qualitative 

research with employees who are Manager or Assistant Manager level in 

companies engaged in the automotive sector in the MM2100 area in the Cibitung 

area and SPSS 24 is used as a tool to analyze the data. 

 The data used in this study is primary data originating from the 

distribution of questionnaires conducted on October 8, 2018 – October 26, 2018, 

and this questionnaire is a list of structured statements addressed to respondents in 

the MM 2100 Cikarang Region Company area. 

 The results of this study show that the variables that affect the realization 

of budget accuracy are only 2 variables, namely the target target and commitment 

to the organization as well as moderating the implementation of internal control. 

 

 

KEYWORDS: Effect of Clarity of Budget Goals, Commitment to Organization, 

Accuracy of Production Cost Budgets, Implementation of Internal Controls. 
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ABSTRAK 

 
Tujuan penelitian ini adalah untuk mengetahui Pengaruh Kejelasan Sasaran 

Anggaran, Komitmen Pada Organisasi Terhadap Realisasi Ketepatan Anggaran 

Biaya Produksi Dengan Penerapan Pengendalian Internal. Penelitian ini merupakan 

penelitian kualitatif dengan pegawai yang berlevel Manager atau Assisten Manager 

di perusahaan yang bergerak dibidang otomotif di kawasan MM2100 di daerah 

cibitung dan SPSS 24 digunakan sebagai alat untuk menganalisis data.  

Data yang digunakan pada penelitian ini adalah data primer yang berasal 

dari penyebaran kuesioner yang dilakukan pada 8 Oktober 2018 – 26 Oktober 2018, 

dan kuestioner ini merupakan daftar pernyataan terstruktur yang ditujukan pada 

responeden yang ada di wilayah Perusahaan Kawasan MM 2100 Cikarang. 

Hasil penelitian ini menunjukan Variabel yang mempengaruhi realisasi 

ketepatan anggaran biaya produksi hanya 2 (dua) variabel yaitu kejelasan sasaran 

anggaran dan komitmen pada organisasi serta satu variabel moderator yaitu 

penerapan pengendalian internal. 

 

  

KEYWORD: Pengaruh Kejelasan Sasaran Anggaran, Komitmen Pada 

Organisasi, Realisasi Ketepatan Anggaran Biaya Produksi, Penerapan 

Pengendalian Internal 
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