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ABSTRACT 

This study is to determine the effect of competency of human resources, the 

application of government accounting standards, and accounting information 

systems on the quality of government financial reports in the DKI Jakarta 

Province. This research was conducted in 31 government agencies in West 

Jakarta Province. Sampling is done using total sampling technique. 

Questionnaires were distributed to 93 respondents consisting of OPD leaders & 

staff in the West Bandung Regency Government of West Java consisting of section 

heads, subdivisions and accounting / reporting staff members who were 

responsible and involved in preparing financial reports. This research method 

uses a qualitative descriptive approach and clause. The data in this study were 

analyzed using Smart PLS Version 3.0 software. 

The results of this study indicate that the competence of human resources 

influences the quality of financial reporting and the application of accounting 

information systems does not affect the quality of financial reporting and the 

quality of financial reporting influences accountability. 
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ABSTRAK 

             Penelitian ini untuk mengetahui pengaruh kompetensi sumber daya 

manusia, penerapan standar akuntansi pemerintah, dan sistem informasi 

akuntansi terhadap kualitas laporan keuangan pemerintah di Provinsi DKI Jakarta 

Barat . Penelitian ini dilaksanakan pada 31 instansi pemerintah di Provinsi DKI 

Jakarta Barat. Pengambilan sampel dilakukan dengan menggunakan teknik total 

sampling. Kuesioner dibagikan kepada responden sebanyak 93 orang  yang 

terdiri dari pimpinan & staf OPD di lingkungan Pemerintah Provinsi Jakarta 

Barat yang terdiri dari kepala bagian, sub bagian dan staf bagian 

akuntansi/pelaporan yang bertanggung jawab dan terlibat dalam penyusunan 

laporan keuangan. Metode penelitian ini  menggunakan pendekatan deskriptif 

kualitatif dan klausal. Data dalam penelitian ini dianalisis dengan menggunakan 

software Smart PLS Versi 3.0. 

Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa kompetensi sumber daya manusia 

berpengaruh positif tidak signifikan terhadap kualitas laporan keuangan, 

penerapan standar akuntansi pemerintah berpengaruh positif signifikan terhadap 

kualitas laporan keuangan, dan sistem informasi akuntansi berpengaruh positif 

signifikan terhadap kualitas laporan keuangan. 

Kata Kunci: pengaruh kompetensi sumber daya manusia, penerapan standar       

akuntansi pemerintah, dan sistem informasi akuntansi terhadap 

laporan keuangan pemerintah 
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