
v

KATA PENGANTAR

Assalamu’alaikum Wr. Wb.

Segala puji bagi Allah SWT yang telah memberikan rahmat dan

karunia-Nya kepada peneliti, sehingga penulis dapat menyelesaikan skripsi

ini dengan judul “Analisis Sistem dan Prosedur Penggajian dan

Pengupahan Karyawan dalam Upaya Mendukung Pengendalian yang

Efektif (Studi Kasus Pada PT. Honda Power Product Indonesia)”.

Skripsi ini merupakan syarat untuk memperoleh gelar sarjana pada program

studi Akuntansi Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Mercu Buana.

Penulis menyadari sebagai manusia biasa dalam penelitian ini tidak

lepas dari kesalahan dan kekurangan akibat keterbatasan pengetahuan serta

pengalaman. Penyusunan skripsi ini tidak lepas dari bimbingan, bantuan,

dan dukungan yang sangat berarti dari berbagai pihak, khususnya Bapak Dr.

Marsyaf, Ak., M.Ak., selaku dosen pembimbing skripsi yang telah

memberikan saran, waktu, bimbingan, semangat, pengetahuan dan nasehat-

nasehat yang sangat bermanfaat yang telah diberikan kepada penulis. Oleh

karena itu, dalam kesempatan ini penulis haturkan alhamdulillah atas

kekuatan Allah SWT yang telah mencurahkan anugerahnya dan ingin

berterima kasih pada semua pihak yang telah membantu dalam penyusunan

skripsi ini terutama kepada:

1. Bapak Prof. Dr. Ngadino Surip, MS., selaku Rektor Universitas Mercu

Buana.

2. Bapak Dr. Harnovinsah, Ak., M.Si., CA., selaku Dekan Fakultas

Ekonomi dan Bisnis Universitas Mercu Buana.

3. Bapak Dr. Fardinal, SE., M.Si., Ak., selaku Ketua Program Studi

Akuntansi Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Mercu Buana.

4. Bapak dan Ibu Dosen Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Mercu

Buana Jakarta, yang telah memberikan segenap ilmunya.
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5. HRD PT. Honda Power Product Indonesia yang telah memberikan ijin

kepada penulis untuk mengadakan penelitian di perusahaan tersebut.

6. Untuk Ibu dan almarhum Bapakku, terimakasih atas doa, cinta dan

pengorbanannya yang tak pernah ada habisnya, kasih sayangmu tak akan

pernah kulupakan.

7. Untuk Suami tercinta Achmad Wahyudin S.Ikom, terima kasih atas

dukungannya untuk selama ini untuk melanjutkan kuliah.

8. Untuk Mikhayla Raniesha Luvena, anak pertama kami yang berusia 6th

sebagai motivasi saya agar saya bisa cepet lulus sarjana dan suka ikut

menemani mama ketemu dosen pembimbing.

9. Sahabatku Chika Rizky Fatmawati, Lia Apriani, Putri Merdekawati dan

Nur Afifah, teman-teman angkatan 2014 yang telah memberikan

keceriaan dan semangat kepada penulis selama penulis menempuh studi

di Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Mercu Buana Jakarta.

Penulis menyadari sepenuhnya bahwa skripsi ini masih jauh dari

sempurna dikarenakan terbatasnya pengalaman dan pengetahuan yang

dimiliki penulis. Oleh karena itu, penulis mengharapkan segala bentuk

saran serta masukan bahkan kritik yang membangun dari berbagai pihak.

Semoga skripsi ini bermanfaat dan dapat menambah pengetahuan

khususnya bagi penulis dan pembaca pada umumnya. Akhir kata dengan

segala ketulusan dan kerendahan diri, penulis memohon maaf apabila ada

kesalahan dan kelemahan dalam skripsi ini.

Wassalamu’alaikum Wr. Wb.

Jakarta,   13 Mei 2019
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