
i 
 

KATA PENGANTAR 

 

Segala puji bagi Allah Subhanahu wata”ala Tuhan semesta alam atas segala 

nikmat yang diberikan berupa kesehatan dan kewarasan sehingga penulis dapat 

menyelesaikan Tugas Akhir ini. Tentunya juga  RidhoNya lah yang membuat 

penulis mendapat banyak pertolongan dalam menyelesaikan skripsi ini. Shalawat 

serta salam selalu senantiasa kita panjatkan kepada manusia terbaik yang selalu 

menjadi suri tauladan bagi kita semua Nabi Muhammad Shallalahu Alaihi 

Wasallam. 

Penulisan Tugas Akhir yang berjudul PENGARUH TINGKAT 

PASTISIPASI KARYAWAN DALAM KEGIATAN EMPLOYEE 

RELATIONS TERHADAP MOTIVASI KERJA KARYAWAN KAWAN 

LAMA GROUP  (Survey Karyawan Kawan Lama Group Periode Agustus 2018 

– Januari 2019) ini dibuat dalam rangka memenuhi salah satu syarat untuk 

memperoleh gelar Sarjana Ilmu Komunikasi pada Program Studi Public Relations 

Universitas Mercu Buana Jakarta. 

Penulis menyadari bahwa dalam proses menyelesaikan skripsi ini 

memperoleh banyak bantuan dari berbagai pihak. Untuk itu dalam kesempatan ini 

Penulis ingin mengucapkan terima kasih kepada : 

 

1. Ibu Dr. Nurhayani Saragih, M.Si. selaku dosen pembimbing yang dengan sabar 

dan tekun membimbing sehingga Tugas Akhir ini bisa selesai. 

 

2. Ibu Dr. Agustina Zubair, M.Si. selaku Dekan Fakultas Ilmu Kominukasi 

Universitas Mercu Buana Jakarta. 

 

3. Ibu Dr. Elly Yuliawati, M.Si. selaku Ketua Bidang Studi Public Relations  

Universitas Mercu Buana Jakarta. 
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4. Untuk kedua orang tua saya Bapak Bubung Budinsyah dan Ibu Dede 

Hendrayani yang tidak henti – hentinya memberika dukungan berupa do’a dan 

semangat sehingga penulis dapat terus bertahan menyelesaikan skripsi ini. 

 

5. Untuk teman – teman terbaik saya (Anisa Kholifah, Azmi Fatimatuzzahra, Sri 

Lestari, Unie Oviani, Felli Yudika, Dina Nur Fadila, Ribki Faisal) yang terus 

saling menguatkan dan mengingatkan, saling support serta bahu membahu 

berjuang untuk dapat lulus dengan nilai terbaik disemester akhir ini. 

 

6. Untuk calon istri saya “TO” yang saya yakin selalu mendoakan yang terbaik 

untuk diri ini, insyaAllah jika Allah Ridho ditahun ini kita akan 

melangsungkan pernikahan dengan #2019GantiStatus. 

 

7. Bapak Paul Sastroutomo selaku Product Manager Kawan Lama Griup yang 

telah mengizinkan penulis melakukan penelitian di Kawan Lama Group. 

 

8. Seluruh  karyawan  Kawan Lama Group  atas  kesediannya membantu  untuk  

mengisi kuesioner penelitian ini sehingga dapat diselesaikan dengan cepat. 

 

Demikian Tugas Akhir  ini penulis buat dengan penuh  kehati – hatian dan 

kecermatan sehingga bisa selesai seperti ini. Semoga apa yang ada dalam 

penulisan skripsi ini bisa bermanfaat bagi pembaca semua dan berguna bagi 

penelitian selanjutnya. 

 

 

 

Jakarta, 25 Januari 2019 

 

 

Rizan Agustiansyah 
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