
 

 

ABSTRAKSI 

 

Penerapan teknologi dalam dunia usaha atau perusahaan biasanya dengan 

dibangunnya suatu sistem atau aplikasi atau program untuk memudahkan para pengguna 

atau user dalam pelaksanaan sebuah proses bisnis dimana tujuan utamanya adalah 

akurasi, efisiensi dan efektivitas. 

Berhasilnya tidak suatu perusahaan ditentukan oleh Pekerjanya dalam hal ini biasa 

disebur karyawan. Data yang dibutuhkan oleh karyawan seharusnya disediakan secara 

transparan oleh perusahaan, demi menunjangnya kinerja dan produktifitas seorang 

karyawan. segala Informasi yang menyangkut karyawan tersebut harus dirancang se-

efektif mungkin agar memudahkan karyawan dalam perncarian informasi sesuai 

keperluannya dalam pelaksanaan proses bisnis. 

Perancangan sistem Informasi Karyawan pada PT.DHL Global Forwarding ini bertujuan 

untuk dapat menghasilkan suatu sumber informasi yang akurat, tepat guna juga efektif, 

efisien dalam menyajikan data serta informasi bagi karyawan secara sistematis sesuai 

dengan perkembangan teknologi, karena akses informasi karyawan di perusahaan 

sangatlah penting, sebab menyangkut data pribadi, prestasi, status dan hak apa saja yang 

didapat seorang karyawan selama bekerja di perusahaan. 
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ABSTRACT 
 
 

 The application of technology in business or company is usually with the 

construction of a system or application or program to make it easier for the user in 

implementation of a business process in which the main goal is accuracy, efficiency and 

effectiveness. 

The success of an enterprise is not determined by Workers in this case called as 

employee. Data required by the employee should be provided in a transparent manner by 

the company, to support performance and productivity of an employee. all information 

concerning the employee must be designed to be as effective as possible in order to 

facilitate the employee in search of information as appropriate implementation of 

business processes. 

Employee Information system design in PT.DHL Global Forwarding aims to produce a 

source of accurate information, appropriate also effective and efficient in presenting data 

and information for employees systematically in accordance with technological 

developments, for access to information of employees in the company is important, 

because it involves personal data, achievements, status and any rights that can Employee 

get while working at the company. 
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