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4. Dr. Nengzih, M.Si., Ak., CA selaku Dosen Penguji yang telah bersedia 

memberikan saran dan kritik atas penyusunan tesis agar penulisan tesis ini 

menjadi lebih baik. 

5. Dr. Erna Setiany, SE, M.Si selaku Dosen Penguji yang telah bersedia 

memberikan saran dan kritik atas penyusunan tesis agar penulisan tesis ini 

menjadi lebih baik. 

http://digilib.mercubuana.ac.id/



iv 
 

6. Dr. Hadri Mulya, M.Si selaku Dosen Penguji yang telah bersedia 

memberikan saran dan kritik atas penyusunan tesis agar penulisan tesis ini 

menjadi lebih baik. 
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pengisian data kuesioner. 
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Akhirnya ucapan terima kasih penulis sampaikan kepada semua pihak 
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