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Segala Puji dan syukur penulis panjatkan kehadirat Tuhan Yang Maha Esa 

yang telah melimpahkan segala rahmat dan berkatNya sehingga penulis dapat 
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Perkreditan Rakyat (BPR) Konvensional di Indonesia)” guna memenuhi sebagian 

persyaratan untuk memperoleh gelar Magister Akuntansi Universitas Mercu 

Buana Jakarta. 
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pembimbing tesis yang telah memberikan dukungan dan dorongan dalam 

penulisan tesis ini. 

4. Dr. Nengzih, M.Si., Ak., CA selaku Dosen Penguji yang telah bersedia 

memberikan saran dan kritik atas penyusunan tesis agar penulisan tesis ini 

menjadi lebih baik. 

5. Dr. Erna Setiany, SE, M.Si selaku Dosen Penguji yang telah bersedia 

memberikan saran dan kritik atas penyusunan tesis agar penulisan tesis ini 

menjadi lebih baik. 
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6. Dr. Hadri Mulya, M.Si selaku Dosen Penguji yang telah bersedia 

memberikan saran dan kritik atas penyusunan tesis agar penulisan tesis ini 

menjadi lebih baik. 

7. Seluruh Dosen Pasca Sarjana Magister Akuntansi Universitas Mercu Buana 

Jakarta yang telah memberikan ilmunya kepada penulis. 
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Universitas Mercu Buana Jakarta yang tidak bisa di sebutkan satu persatu. 
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Ganda Group, yang telah memberikan bantuan berupa informasi dan 
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10. Suami dan anak- anak tersayang R. Manik dan Farel & Christian serta Ibunda 
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Akhirnya ucapan terima kasih penulis sampaikan kepada semua pihak 

yang tidak dapat disebutkan satu persatu yang telah memberikan bantuan dengan 
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