
PENGARUH BEBAN KERJA, MOTIVASI DAN 

 KEPUASAN KERJA TERHADAP  

KINERJA KARYAWAN 

PADA PT. DEPO GLOBAL INDONESIA 

 

SKRIPSI 

 

 

 

 

 

 

 

 Nama  : Indah Yasa 

 NIM : 43115110045 

 

 

PROGRAM STUDI MANAJEMEN 

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS 

UNIVERSITAS MERCU BUANA 

JAKARTA 

2020 

http://digilib.mercubuana.ac.id/




