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KATA PENGANTAR 

 

Segala puji dan syukur penulis panjatkan ke hadirat Allah SWT yang telah 

memberikan rahmat dan karunia-nya, sehingga Penulisan ini yang berjudul 

“Pengaruh Kepemimpinan Transformasional, Kompensasi dan Motivasi Kerja 

terhadap Kepuasan Kerja Karyawan pada PT. XYZ” dapat diselesaikan.  

Penulisan tesis ini disusun untuk melengkapi syarat untuk memperoleh gelar 

Magister Manajemen pada Program Studi Magister Manajemen di Program 

Pascasarjana Universitas Mercu Buana Jakarta. Penulis mempunyai banyak kesulitan 

pada penilisan ini, namun berkat bantuan dan motivasi yang telah diberikan dari 

berbagai pihak, akhirnya penulis dapat menyelesaikan Penelitian  ini dengan baik. 

Untuk itu penulis tidak lupa mengucapkan terima kasih kepada : 

1. Ibu Dr. Anik Herminingsih, M.Si. selaku Dosen Pembimbing yang telah 

meluangkan waktu, tenaga, serta saran dan kritik untuk memberikan 

bimbingan dan pengarahan dalam rangka penyusunan Penelitian ini. 

2. Bapak Dr. Hadri Mulya SE.M.Si. Selaku Wakil Rektor Universitas 

Mercu Buana yang telah membantu dalam proses kegiatan penulisan ini. 

3. Ibu Dr. Rina Astini, MM selaku Wakil Direktur Program Pascasarjana 

yang telah membantu dalam proses kegiatan penulisan ini. 

4. Ibu Dr. Aty Herawati, M.Si yang telah membantu dalam proses kegiatan 

penulisan ini. 

5. Kedua orang tua dari penulis yaitu Hendrik Noor selaku Papa, Eti 

Rohaeti selaku Mama serta Agnes Septiani Noor, S.Kom selaku kakak 
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kandung yang telah menjadi keluarga terhebat dan peran terpenting dalam 

hidup penulis yang memberikan pengertian, motivasi, serta doa yang 

selalu dipanjatkan untuk penulis. 

6. Teruntuk Dwi Saputro, SE. Suami yang selalu membantu, memberikan 

perhatian, dan menyemangati penulis. 

7. Teruntuk teman seperjuangan Indra, stevanny, kerina, desty, rizkar, rizqa 

dan eva terima kasih sudah saling membantu.  

8. Sahabat-sahabat disekeliling penulis yang tidak dapat disebutkan satu 

persatu dan pihak lain yang secara langsung maupun tidak langsung yang 

selalu memberikan bantuan ucapan semangat dan doa sehingga penulis 

dapat menyelesaikan penulisan ini. 

Penulis menyadari sepenuhnya bahwa masih ada kekurangan dalam penulisan ini. 

Oleh karena itu penulis mengharapkan kritik dan saran yang membangun untuk 

menyempurnakan penulisan ini. Penulis berharap semoga penulisan ini dapat 

bermanfaat bagi pembaca. 
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