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Dengan memanjatkan puji dan syukur kehadirat ALLAH SWT. serta atas 

segala rahmat dan karunia Nya pada penulis, akhirnya penulis dapat menyelesaikan 

tesis yang berjudul : Pengaruh Disiplin, Motivasi dan Lingkungan Kerja terhadap 

Kinerja Personil Satuan Reskrim Polres Metro Bekasi Kota. 

 Tesis ini ditulis dalam rangka memenuhi sebagian persyaratan untuk 

memperoleh gelar Magister Manajeman pada Program Studi  Magister Manajemen 

di Program Pascasarjana Universitas Mercubuana Jakarta. Penulis menyadari 

bahwa tesis ini dapat selesai berkat dukungan dan bantuan dari berbagai pihak yang 

secara lansung dan tidak langsung memberikan kontribusi dalam penyelesaian 

karya ilmiah ini. Secara khusus dalam kesempatan ini penulis menyampaikan 

ucapan terima kasih yang sebesar – besarnya kepada :  

1. Dr. Tjiptogoro Dinarjo Soehari, M.M yang telah memberikan bimbingan, 

masukan, pemikiran, arahan dan bantuan selama penyusunan tesis; 

2. Prof. Dr. -Ing Mudrik Alaydrus selaku direktur Pascasarjana beserta 

segenap jajarannya yang telah berupaya meningkat situasi kondusif di 

fakultas; 

3. Dr. Aty Herawati, M.Si., CFRM selaku Ketua Program Studi Manajemen; 

4. Seluruh dosen pengajar Program Studi Magister Manajemen yang telah 

memberikan ilmu yang bermanfaat selama masa perkuliahan; 

5. Seluruh staff administrasi Program Studi Magister Manajemen Universitas 

Mercubuana yang telah membantu selama menempuh studi; 

6. Keluarga tercinta atas doa dan dukungan serta motivasi dalam menyelesaikan 

tesis ini. 

Semoga ALLAH SWT. membalas kebaikan semua pihak yang telah banyak 

membantu dalam penyusunan tesis ini.  
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