PENGARUH MOTIVASI KERJA DAN BEBAN KERJA TERHADAP
KEPUASAN KERJA KARYAWAN
(Studi Kasus Pada karyawan PT.Nurinda Cikupa Tangerang)

SKRIPS

Digukan Untuk Memenuhi Salah Satu Persyaratan Memperoleh Gelar Sarjana

Ekonomi Pada Fakultas Ekonomi dan Bisnis Program Studi Mangjemen

Universitas Mercu Buana Jakarta

UMIVERSITAS

MERCU BUANA

Nama : Halimatu’sa’dia
NI'M:43115010280

Program Studi Manajemen S1
FAKULTASEKONOMI DAN BISNIS
UNIVERSITASMERCU BUANA
JAKARTA
2019

http://digilib.mercubuana.ac.id/





