PENGARUH KEADILAN DISTRIBUTIF, PEMBERDAYAAN
KARYAWAN, DAN DUKUNGAN ORGANISASI YANG
DIPERSEPSIKAN TERHADAP KEPUASAN KERJA
KARYAWAN PADA KSO PT GRAHA CIPTA SUKSESTAMA
DAN PT NIMAN INTERNUSA

SKRIPSI

Diajukan untuk memenuhi Salah Satu Persyaratan Memperoleh Gelar Sarjana
Ekonomi pada Fakultas Ekonomi dan Bisnis Program Studi Manajemen

Universitas Mercu Buana

Nama : Astrid Marliana Syarif
NIM : 43114120040

Program Studi Manajemen
FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS
UNIVERSITAS MERCUBUANA
JAKARTA
2019

http://digilib.mercubuana.ac.id/





