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Kepada teman-teman seperjuangan, Yuni, Reskha, Aropah, Janah, Arief,
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kesalahan dan kekurangan akibat keterbatasan pengetahuan serta pengalaman.
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kritik yang membangun dari berbagai pihak. Selain itu, dengan segala ketulusan
dan kerendahan diri, penulis mohon maaf apabila terdapat kesalahan dan
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menambah pengetahuan khususnya bagi penulis dan pembaca pada umumnya.

Jakarta, 10 Agustus 2019

Arif Rahman Haerudin
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