KATA PENGANTAR

Segala Puji dan Syukur penulis panjatkan kepada kehadirat Tuhan Yang
Maha Kuasa atas berkat, karunia dan rahmat-Nya sehingga penyusunan proposal
skripsi ini dapat terselenggaraindah pada waktunya.

Penulisan  proposal skripsi dengan  judul, “PENGARUH
PERFORMANCE APPRAISAL, STANDAR PELATIHAN DAN PROMOSI
JABATAN TERHADAP KINERJA KARYAWAN KEPENDIDIKAN DI
FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS UNIKA ATMA JAYA JAKARTA”,
ini dalam rangka melengkapi salah satu syarat dalam mencapai gelar Sarjana
Ekonomi Program Studi Mangemen pada Fakultas Ekonomi dan Bisnis
Universitas Mercu Buana

Menyadari bahwa selesainya penyusunan proposal skripsi ini adalah
berkat bantuan, bimbingan dan dukungan dari berbagal pihak, maka pada
kesempatan ini penulis ingin menyampaikan ucapan terima kasih yang sedalam-
dalamnya kepada:

1. Bapak Mochamad Soelton Ibrahem, S.Psi., M.M., CHRMP. selaku
pembimbing skripsi dan pembimbing akademik penulis sekaligus
selaku sekretaris program studi mangemen dengan semua bantuan,
nasihat, saran, ilmu, dan semangatnya dalam menyusun skripsi ini.

2. Bapak Prof. Dr. Ngadino Surip, MS. selaku Rektor Universitas Mercu

Buana.
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3. Bapak Dr. Harnovinsah, Ak., M.Si., CA, CIPSAS. CMA. CSRS
Selaku Dekan Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Mercu Buana.
4. Bapak Dudi Permana, Ph.D. selaku Ketua Program Studi Managemen
Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Mercu Buana.
5. Orang tua yang telah memberikan semangat, doa dan dukungan moral
dan material yang tiada henti.
6. Serta seluruh pihak tanpa terkecuali yang memberi dukungan moril
maupun materil yang amat sangatlah berarti kepada penulis.
Akhir kata, penulis menyadari dalam karya ini masih terdapat banyak
kekurangan. Meskipun demikian penulis berharap adanya saran dan masukan
yang membangun agar proposal skripsi ini dapat bermanfaat bagi para pembaca

dan khususnya bagi amamater tercinta.

Jakarta, 20 Maret 2019
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