ABSTRACT

This study aims to examine the effect of Islamic accounting knowledge,
religiosity and organizational commitment on organizational performance.
Organizational Performance is the totality of the work achieved by an
organization, achieving goals can be seen from the degree to which the
organization can achieve the objectives based on the vision and mission that have
been previously set. In this study using a causal method. The population in this
study was the head of the BMT management in Jakarta, Tangerang, Depok and
Bandung. The sampling method used the Stratified Ramdom Sampling method
and obtained a sample of 33 respondents in 35 BMTSs. In this study using primary
data sources through distributing questionnaires directly to respondents. Data
analysis method uses SEM which is processed with the Smart PLS 3.0 application
program. The results of this study indicate that religiosity has an effect on
organizational performance, while knowledge of sharia accounting and
organizational commitment has no bearing on the performance of BMT
organizations.
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ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk menguji pengaruh pengetahuan akuntansi
syariah, religiusitas dan komitmen organisasi tehadap kinerja organisasi. Kinerja
Organisasi adalah totalitas hasil kerja yang dicapai suatu organisasi, tercapainya
tujuan dapat dilihat dari tingkatan sejauh mana organisasi dapat mencapai tujuan
tang didasarkan pada visi dan misi yang sudah dtetapkan sebelumnya. Dalam
penelitian ini menggunakan metode kausal. Populasi dalam penelitian ini adalah
ketua pengurus BMT di Jakarta, Tangerang, Depok dan Bandung. Metode
pengambilan sampel menggunkan metode Stratified Ramdom Sampling dan
diperoleh sample sebanyak 33 responden pada 35 BMT. Dalam penelitian ini
menggunkan sumber data primer melalui penyebaran kuesioner langsung kepada
responden. Metode analisis data menggunkan SEM yang diolah dengan program
aplikasi Smart PLS 3.0. Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa religiusitas
berpengaruh terhadap kinerja organisasi, sedangkan pengetahuan akuntansi
syariah dan komitmen organisasi tidak berpengauh terhadap kinerja organisasi
BMT.
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