ABSTRACT

This study aims are to analyze empiricly the impact the effect of
clarity of budget targets, accounting control and organizational culture on
the accountability of performance of government agencies. The population
in this research were 20 SKPD in the city of West Jakarta. Sampling
technique used purposive sampling method and obtained a sample of 60
respondents.

Dependent variable in this research is the performance
accountability of government agencies. For the independent variable in
this study is the clarity of budget goals, accounting controls and
organizational culture. The research method used is quantitative research
methods. For the data analysis method using the PLS (Partial Least
Squares) model. As for data processing using the SmartPLS 3.2 program.

The results of this study indicate that the clarity of budget targets
influences the accountability of performance of government agencies,
accounting control does not affect the performance accountability of
government agencies and organizational culture influences the
accountability of performance of government agencies.
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ABSTRAK

Tujuan penelitian ini adalah untuk memperoleh bukti-bukti empiris
tentang pengaruh kejelasan sasaran anggaran, pengendalian akuntansi dan
budaya organisasi terhadap akuntabilitas Kinerja instansi pemerintah.
Populasi dalam penelitian ini adalah 20 SKPD yang ada di kota Jakarta
Barat. Teknik pengambilan sampel menggunakan metode purposive
sampling dan diperoleh sampel penelitian 60 responden.

Variabel dependen (y) dari penelitian ini adalah akuntabilitas
Kinerja instansi pemerintah. Untuk variabel independen (x) dari penelitian
ini adalah kejelasan sasaran anggaran, pengendalian akuntansi dan budaya
organisasi. Metode penelitian yang digunakan adalah metode penelitian
kuantitatif. Untuk metode analisis datadangan menggunakan model PLS
(Partial Least Squares). Sedangkan untuk olah data dengan menggunakan
program SmartPLS 3.2.

Hasil penelitian ini menunjukan bahwa kejelasan sasaran anggaran
berpengaruh  terhadap akuntabilitas Kierja instansi pemerintah,
pengendalian akuntansi tidak berpengaruh terhadap akuntabilitas kierja
instansi pemerintah dan budaya organisasi berpengaruh terhadap
akuntabilitas kierja instansi pemerintah.

Kata Kunci: Akuntabilitas kinerja instansi pemerintah, kejelasan
sasaran anggaran, pengendalian akuntansi, budaya organisasi.
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